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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Decreto per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto Esperto esterno “Laboratorio di
Cinema e Fotografia” dott. Marchese Andrea Maria

Progetto “Non uno di meno”
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912
CODICE CUP: H24D22003050006
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei
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trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e sequenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n.
41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione
e della politica agricola comune»;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato—n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di
riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della
linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR per le Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTO in particolare, I'Allegato n. 2 al predetto decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € € 77.734,32;

VISTE le Istruzioni operative, prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita
del progetto e le opzioni di costo semplificatey;
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VISTO il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto scolastico in data 30/01/2024, con delibera n.91;

CONSIDERATI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 3115 del 07/04/2023;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Progetto “Non uno di meno”

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912 Codice CUP: H24D22003050006, di avvalersi della
collaborazione di 1 unita di Esperto, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico avente ad
oggetto “Laboratorio di Drammatizzazione”, per una durata pari a 20 ore;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 19/12/2022;

VISTO il decreto del 31/10/2023, con il quale I'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 10 incarichi individuali, aventi ad oggetto esperti e tutor Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari per una durata pari a n. 20 ore per ciascun percorso;

VISTO I’Awviso di selezione prot. n. 8507, pubblicato dall’lstituzione scolastica in data 31/10/2023;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre 15/11/2023»;

CONSIDERATOche alla data del 15/11/2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse & pervenuta n. 1 [una] candidatura da personale esterno;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso;

VISTI i verbali della selezione, svolta in data 21/11/2023, acquisito con prot. n. 9250 del 21/11/2023, in data
22/11/2023 acquisito con prot. n. 9302 del 22/11/2023 e in data 06/12/2023 acquisito con prot. n. 9691 del
06/12/2023 che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata
con decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023;
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CONSIDERATO che, in particolare, il Dott. Marchese Andrea Maria, nato a ||| NG
I - isu'tato a essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa dal Dott. Marchese Andrea Maria ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il Dott. Dott. Marchese Andrea Maria non risulti essere dipendente di altra Pubblica
Amministrazione, e dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di un Contratto di Lavoro
Autonomo;

CONSIDERATO che il Dott. Dott. Marchese Andrea Maria viene nominato quale Esperto esterno nel Percorso
formativo e Laboratorio co-curriculare “Laboratorio di Cinema e Fotografia”, ed e incaricato dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di approvare la graduatoria di cui al verbale n. 3 del 06/12/2023, acquisito con prot. n. 9691 del
06/12/2023, della Commissione incaricata con Decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023 di seguito riportata

1 - MARCHESE ANDREA punti 28 (esperto esterno)

= diapprovare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;
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= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto Esperto per n.1 Percorso formativo e Laboratorio
co-curriculare “Laboratorio di Cinema e Fotografia”, al Dott. Dott. Marchese Andrea Maria , nato Jj
, per un importo pari a € 79,00/h (euro

settantanove/00), inteso quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di eventuale lva
e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate;

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

= dipubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione consulenti e collaboratori ai sensi della

normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

ELVIRAENZA

AR MULE
A ' 28.03.2024

11:39:06 UTC
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di contratto di lavore autonomo
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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
SCUOQLA DELL INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIMO GRADO

“GIUSEPPE PITRE”
\‘,&we'ewmm fe . 3 4
ad Indirizzo Musicale

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle université — Investimento
1.4 Intervento straordinario finalizzato aila riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Decreto per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto
Esperto esterno “Laboratorio di Cinema e Fotografia”

Dott. Marchese Andrea Maria

Progetto “Non uno di meno”
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912
CODICE CUP: H24D22003050006

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

tra

U'lsiruto scoLasTico COMPRENSIVO “GiusepPE PiTRE”, C.F. n. 80005050812 con sede legale in
Castellammare del Golfo, nella via J. F. Kennedy n. 37, in persona della Prof.ssa Elvira Enza Maria Mulg,
ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante (ne/

seguito, per brevitd, «istituton)
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’'incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

e

il Dott. Marchese Andrea Maria , nato_

{nel seguito, per brevitd, I'«incaricato») (di seguito collettivamente definite anche come le «Parti»)
VISTI

v il Decreto per l'avvio del 31/10/2023 con il quale I'istituzione scolastica ha autorizzato "avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 10 incarichi individuali, aventi ad oggetto esperti e tutor Percorsi
formativi e laboratoriali co-curriculari per una durata pari a n. 20 ore per ciascun percorso neil’ambito
della Missione 4 — Istruzione e ricerca ~ Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido afle universita — Investimento 1.4 «intervento straordinario finalizzato aflo
riduzione dei divari territoriafi nelle scuole secondarie di primo e di secondo grodo e alfa lotta allo
dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dali’Unione europea — Next
Generation EU;

®  |'Avviso pubblico di selezione prot. n. 8507, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 31/10/2023;

= jverbali della selezione, svolta in data 21/11/2023, acquisito con prot. n. 9250 del 21/11/2023, in data
22/11/2023 acquisito con prot. n. 9302 del 22/11/2023 e in data 06/12/2023 acquisito con prot. n.
9691 del 06/12/2023 che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla
Commissione incaricata con decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023;

= |3 graduatoria definitiva pubblicata in data 06/12/2023 prot.n.9702;
n | Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n. 2599 del 28/03/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso n. prot. 8507 del 31/10/2023, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di Esperto esterno “Percorsi formativi e laboratoriali co - curriculari”
{a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta def servizi di istruzione dagli asili nido alle université — Investimento 1.4
«Intervento straordinario finalizzato allo riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alfa fotta alla dispersione scolasticas def Piano nazionale di ripresa e resilienza,
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dalf’Unione
europea -~ Next Generation EU,

= j| Dott. Marchese Andrea Maria risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento delV’attivita ed é risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

" [Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 2599 del
28/03/2024, sottoposto alle previe verifiche di legge;

" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP} Tel. 0924 31948
C.F. 80005050812 - C.U. UFC904 - C.M. TPICR14007
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Allegato A al Decreto di affidamento dell 'incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,
convengono e stipulano quanto segue
Art. 1
{Oggetto del Contratto)

1. Il presente contratto (a seguire, anche il «Contratto») ha ad oggetto attivita di Esperto esterno
“Percorsi formativi e laboratoriali co - curriculari” nell'ambitc della Missione 4 — Istruzione e ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Nello specifico, I'Incarico prevede I'espletamento di attivita di Esperto esterno Laboratorio di Cinema
e ffotografia

3. Le prestazioni potranno essere rese neilocali dell’Istituto o in ogni altro luogo connesso all’esecuzione
dell’Incarico.

Art. 2
(Modalita di esecuzione dell’Incarico)

1. LUlIncaricato siimpegna ad eseguire {'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante ia necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. Lincaricato garantisce che le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

3. Ulncaricato garantisce altresi che ogni documento efo materiale e/o informazione tecnologica, dallo
stesso utilizzati per Fespletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il foro uso & stato
espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che:

a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o gravami;
b} nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi;

¢} in ogni caso, non faranno nascere in capo all'Istituto I'onere di pagare a terzi royalties o altre somme,
a qualsivoglia titolo o ragione.

4. Nel casoin cuile prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante l'ausilio
di apparecchiature, macchinari, o strumenti dell’lstituto, I'Incaricato dovra usare la massima perizia e
diligenza, al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi.

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Via Kennedy, 37 - 91014 Casteflammare del Golfo {TP) Tel. 0524 31948
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Allegato A al Decreto di affidamento dell incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

Art. 3
{Natura giuridica)

Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporte di lavoro autcnomo professionale
ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile.

Le prestazioni saranno svolte dall’lncaricate senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di
presenza, ed in totale autonomia per quanto concerne e modalita e i tempi di realizzazione, fermi
restando gli obblighi di cui al presente Contratto. E pertanto escluso qualsiasi potere direttivo,
organizzativo e/o disciplinare da parte dell’istituto nei confronti dell'Incaricato.

Art. 4
(Durata del Contratto)
L'incarico decorre dalla data del presente decreto e fino al 31/12/2024

Le Parti convengono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto. L'eventuale differimento
del termine di conclusione dell’Incarico originario, concordata per iscritto tra le parti, & consentito, in
via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Art. 5
(Corrispettive e modalité di remunerazione)

Per Fincarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 79,00/h {euro settantanove/00),
inteso come importa comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico deil’lstituzione
Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard,
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate.

ll compenso di cui al presente articalo sara corrisposto dallIstituto, previa presentazione del relativo
timesheet sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione e presentazione della relazione
sul’attivita svolta.

Ai fini del pagamento, V'lstituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cuf al comma precedente,
autorizzera l'Incaricato ad emettere la relativa fattura o notula.

Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o
riscluzione unilaterale o consensuale del presente Contratto. | costi e le spese necessarie
all’espletamento dell'Incarico sono a carico dell'Incaricato e devono intendersi gia comprese nel
corrispettivo di cui al precedente comma 1.

U'Incaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.
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Allegato A al Decreto di affidamento dell 'incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

6. Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

7. Ulncaricato comunica divoler ricevere i pagamenti sul seguente conto corrente bancario acceso presso

Art. 6

(Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)
1. [l funzionario delegato verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

2. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dall’esperto esterno risultino non conformi a quanto
richiesto sulla base dell’ Avviso, ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il funzionario competente pud
richiedere all'incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque non superiore a
novanta giorni, ovvero pud risalvere il contratto per inadempienza.

Art. 7
(Responsabilita)

1. LIncaricato sara responsabile, nei confronti dell'Istituto, per tutti i danni diretti e/o indiretti ed ogni
altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso.

2. Listituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazicni, di
carattere civile, amministrativo o penale, derivanti c connessi alle attivita svolte dall’Incaricato.

3. LUlstituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e
istanze di ogni sorta, giudiziarie e non giudiziarie, inerenti alle prestazioni rese dalf'Incaricato, e
presentate ad opera di terzi di ogni tipo.

4. LUlstituto dovra parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispettoc a decrementi patrimoniali di
ogni sorta, quali ad esempio risarcimenti, ristori, indennita e sanzioni, che dovessero trovare origine 0
occasione nelle prestazioni rese dall’Incaricato, e che siano fatti valere da soggetti terzi.

5. L'Incaricato sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivita entro i termini di cui
al precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui I'eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non

imputabile.
Art. 8
{Nen esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita)

1. Il presente Contratto non impone alf’Incaricato, alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso restera
libero di svolgere altre attivita professionali, nei limiti di quanto previsto nei commi che seguono.

2. UlIncaricato dichiara e garantisce che non assumera, diretiamente o per interposta persona, cbblighi
o restrizioni che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche solo
potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del presente Contratto.

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP) Tel. 0924 31948
C.F. 80005050812 - C.\J. UFC904 - C.M. TPIC814007

e mail: tpic814007 @istruzione.it - tpic814007 @ pec.istruzione.if - sito web:www.giuseppepitre edu. it

5
LASCUOLA Etitone cuccgcn oy Mtz enion £ Maliadomani
PER LITALIA DI DOMARNI el Rpus el Moo T s



Acer
Rettangolo


Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

3. Llncaricato dichiara che comunichera immediatamente all’lstituto qualsiasi circostanza che possa
assumere rilevanza ai fini del presente Incarico, anche con riferimento all’'eventuale sopravvenienza di
circostanze ostative alla prosecuzione dell’Incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 9
{Diritto di recesso)

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., I'lstituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasi
momento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 {quindici giorni) di preavviso.

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all'lncaricato non
spettera alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto,
fatta salva la remunerazione delle attivita regolarmente espletate.

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

4. |l prestatore potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 15 giorni,
senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto
salvo, in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’'eventuale danno.

Art. 10
(Divieto di cessione del Contratto)
1. L'Incaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.
Art. 11
(Modificazioni del Contratto)

1. Qualsiasi medifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

Articolo 12
(Trattamento dei dati personali)

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento {UE) 679/2016 (GDPR) del
Parlamento europeo e del Consiglic del 27 aprile 2016, nonché al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i,,
e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante
dovesse disporre.

2. Ai sensi dell'art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento & richiesto ai fini
dell'Incarico, si precisa che:

a} Titolare del trattamento & listituzione scolastica 1.C. “Giuseppe Pitré” — Via Kennedy,37
Castellammare del Golfo {Tp), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: TPIC214007 @pec.istruzione.it;
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di contratto di lavoro aufonomo

b) il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'Istituzione scolastica & stato individuato
nella figura del Dirigente scolastico raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
TPIC814007 @istruzione.it;

c) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’incarico;

d) il trattamento & necessario ai fini dell'esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui @ investito il titolare del trattamento, ai sensi
dell'art. 6, lett. &), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall'art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003;

e) il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui
all'art. 4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento {UE) n. 679/2016, con o senza I'ausilio di strumenti
elettronici o automatizzati, e comunque mediante procedure idonee a garantirne fa
riservatezza, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali i dati sono raccolti;

f) i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento {UE) n.
679/2016, il cui trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque
pertinente ai fini dell’attivita sopra indicata;

g) il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti dell'lstituto scolastico,
opportunamente autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. | dati possono
essere comunicati ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o
regolamento, o a soggetti verso i quali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso;

h) idati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge;
i) linteressato che abbia conferito dati personali puo esercitare i seguenti diritti:

{i) di chiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, la rettifica dei dati personali
inesatti e I'integrazione di quelli incompleti; nei casi indicati dal Regolamento UE, fatta
salva la speciale disciplina prevista per alcuni trattamenti, pud altresi chiedere la
cancellazione dei dati, decorsi i previsti termini di conservazicne, o la limitazione del
trattamento; 'opposizione af trattamento, per motivi connessi alla loro situazione
particolare, & consentita salvo che sussistanc maotivi legittimi per la prosecuzione del
trattamento. L'apposita istanza all'lstituto scolastico & presentata contattando il
Responsabile della protezione dei dati dell'lstituzione scolastica, raggiungibile al
seguente indirizzo e-mail: TPIC814007 @istruzione.it.

(in) di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorita di
controllo nazionale}, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che il
trattamento dei dati personali sia effettuato in violazione di guanto previsto dal
Regolamento UE;

(iii) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Regolamento
UE 679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE
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Allegato A al Decreto di affidamento dell'incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

679/2016, pud revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita
del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

3. LUlIncaricato & consapevole che I'esecuzione dell’incarico potrebbe comportare la conoscenza di datie
informazioni sensibili e/o riservate di titolarita dell'Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce
dei servizi della medesima. L'Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto
sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione
dell'esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto
di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da guelli strettamente necessari per l'esecuzione del
Contratto.

4. LUIncaricato, per l'espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del
trattamento” ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamente UE. LUIncaricato dichiara
espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale
accettazione, assume in relazione a guanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle
prescrizioni del Garante per ia protezione dei dati. L'Incaricato si impegna a sostenere direttamente
ogni e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o
imposta, all'attivita prestata dallincaricato, dovendosi intendere che tali eventuali oneri, spese,
corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integralmente compresi e coperti dal corrispettive,
e che I'incaricato & espressamente obbligatc a manlevare sotto ogni profilo I'lstituto scolastico da
eventuali pretese e azioni dell'incaricato.

Art. 13
(Risoluzione del Contratto)

1. Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste
dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazione dell’attivita professionale da parte dell'Incaricato;
b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell'Incaricato;

c) mancata cessazione dell'inadempimento entro il termine di 15 {quindici) giorni solari dalla
contestazione intimata dall’Istituto;

d} violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle
informazioni e alla proprieta intellettuale dei prodotti, previsti aliart. 10 del presente Contratto;

e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in
capo ali'Incaricato;

f)  violazione da parte dell’'Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza;

g} violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell'lstruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’lstituto.

2. Al verificarsi di una delle cause di riscluzione scpraelencate, I'Istituto comunichera all’Incaricato la
propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’'art. 1456 c.c.

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP) Tel. 0924 31948
C.F. 80005050812 - C.U. UFC904 - C.M. TPIC814007

e mail: tpic814007 @istruzione.it - tpic814007 @pec.istruzione.it - sito web:www.giuseppepitre.edu.it
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di contratto di lavora autonomo

3. Nei casi in cui Flstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il
diritto dell’'Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

Art. 14
(Foro competente)

1. Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione o esecuzione del presente Contratto, & attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Trapani, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente

concorrente.
Art. 15
(Rinvio)
1. Il presente Contratto & regolato dalla Legge Italiana.

2. Per guanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile
in materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Si allegano al presente Contratto:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitage dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Letto, confermato e sottoscritto.

Castellammare del Golfo,28/03/2024

IL DIRKGENTE SCOLASTICO L'INCARICATO

MULE’ ELVIRA ENZA MARIA Dott. MARCHESE ANDREA MARIA

Cividn

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del cedice civile, I'Incaricato dichiara di aver letto e di
accettare i seguenti articoli: art. 1 {Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalita di esecuzione dell’Incarico); art.
3 {Natura giuridica); art. 4 (Durata del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalita di remunerazione); art. 6
(Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico}; art. 7 (Responsabilita); art. 8 {Non esclusivitd del
rapporto e cquse di incompatibilita); art. 9 (Diritto di recesso); art. 10 {Divieto di cessione del Contratto); art.

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo {TP) Tel. 0924 31948
C.F. 80005050822 - C.U. UFC904 - C.M. TPICB14007

e mail: tpic814007 @istruzione.it - tpicB14007 @ pec.istruzione.it - sitc web:www.giuseppepitre.edu,it
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Modello di contratto di lavoro autonomo

11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamento dei dati personali}; art. 13 (Risoluzione del Contratto);
art. 14 {Foro competente); art. 15 {Rinvio).

Castellammare del Golfo, 28/03/2024

L' INCARICATO

ott. MAR ES@DREA ARIA

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP} Tel. 0924 31948
C.F. 80005050812 - C.U. UFC904 - C.M. TPIC814007

e mail: 1pic814007 @istruzione.it - tpic814007 @ pec.istruzione.it - sito web:www.giuseppepitre.edu. it
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

[.C. STATALE - "G. PITRE'"- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0009072 del 15/11/2023
| (Entrata)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

progetto “Non uno di meno”

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912
Codice CUP: H24D22003050006

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto
esperto Percorsi di mentoring e orientamento (28 edizioni)

esperto Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (n. 9
edizioni)

esperto/tutor Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (n. 10 edizioni)

LA SCUOLA Finanziato N it delt Sisione . i Ttaliadomani
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a ___Andrea Maria Marchese ]

I N D I B , in qualitd di
ESPERTO ESTERNO __ [indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione
scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., o se é esperto

esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla/e procedura/e in oggetto per (indicare con un flag i percorsi per cui

si intende partecipare):

O Percorsi di mentoring e orientamento

[0 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
(specificare quale/i percorso/i)

E: esperto Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
2 laboratori di drammatizzazione
2 laboratori di arte
1 laboratorio di cinema e fotografia
_ (specificare quale/i percorso/i)

[0 tutor Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari (specificare quale

percorso)

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza: |
= indirizzo posta elettronica ordinaria: __||| | [ G
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ____ | EGTGcNGNGNGNEEEE
= numero di telefono: ___ | NG ,

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;
2. di essere informato/a che l'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di

2

e
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Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato


Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a Andrea Maria Marchese
DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 8507 del
31/10/2023 e, nello specifico, di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Xii. possedere il seguente titolo accademico o di studio: laurea triennale + laurea magistrale_[inserire
il titolo di studio coerente ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto];

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del

3
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

]
Castellammare del Golfo 14/11/2023 QAL}QLJM’JL‘/
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

ARTT. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

Al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “Pitré - Manzoni”
via Kennedy n° 37
91014 Castellammare del Golfo

Il/La sottoscritto/a ANDREA MARIA MARCHESE

sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le

dichiarazioni false dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in

materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000, in relazione alla propria domanda di partecipare alla

procedura di selezione di docente esperto al Progetto “Non uno di meno”
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912
Codice CUP: H24D22003050006

XK X

XXX X X X

Data 14/11/2023

dichiara

di essere nato/a A

di essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri della Comunita Europea

di godere dei diritti politici

di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

’

di non essere sottoposto a procedimenti penali, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:
di essere in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dal bando autocertificati nel curriculum
vitae e nella scheda di autovalutazione titoli;

di aver preso visione integrale dell’avviso pubblico in oggetto e di accettare tutte le condizioni senza
riserva alcuna.

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta;

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituzione Scolastica;

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente;

di avere la competenza informatica per I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

Firma‘Q/‘-\\/‘QLUAAV;\//
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europass

Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i) | Andrea Maria Marchese

Indirizzo(j) | Residenza: G

Telefono(i)

I
E-mail |

P.lvaj01942890854

Cittadinanza | Italiana

Data dinascita | | I
Sesso |
Esperienze lavorative
Fotografia:

2010-2019 Principali Esposizioni

2019

Trascendenze | Museo Gagliardi | Noto

2017

The Dance of the Living Stones | Mediateca Santa Teresa | Milano
The Dance of the Living Stones | Sudestasi contemporanea Galleria | Ragusa
2016

Gang City | Biennale di Architettura di Venezia | Spazio Tethis | Venezia
Digital Farm | Farm Cultural Park | Favara

2015

Padiglione Italia | Expo 2015 Milano | Milano

Art for Porn | Galleria Le Dictateur | Milano

B.l.A.S. Biennale di Arte Contemporanea Sacra | Venezia

2014

Art for Porn | Studio Marco Delogu | Roma

Premio Basilio Cascella | Palazzo Farnese | Ortona

2013

Nasalita | Los Angeles Art Fair | Los Angeles

Rassegna di Arte Contemporanea | Mercato degli Spiriti | L’Aquila
Tracce di contemporaneo | Villa Filippi | Besana Brianza

2012

Erotica | A.D.C. Art Gallery | Los Angeles

2010

Maison Aquarium | 14, Rue de Soleil | Parigi

Ri-flessioni | Arci Bolognesi | Ferrara

2012
Autore del reportage fotografico “Refugees” sulle condizioni in cui versano gli
immigrati nel centro di accoglienza di Caltanissetta.


mailto:andreamariamarchese@gmail.com
http://www.andreamarchese.it/
Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato

Acer
Evidenziato

Acer
Rettangolo


Pubblicazioni su vari quotidiani on-line e periodici, tra i quali: La Repubblica.

2011-2015
Fotografo per Peroni Eventi Roma(Samsung eventi, Vogue fashion night, Milano,
Firenze, Roma, Allergan, Hotel Hilton Cavalieri Roma).

2010-2016
Libero professionista nel campo di foto eventi, cerimonie, ritrattistica, advertising,

corsi di fotografia. Roma, Bologna, Caltanissetta, Palermo.

2012-2016

'h ||‘

2009-2012

Assistente alla fotografia per Salvo Sportato e Marco Casale (LSD Italia) con
esperienze nel campo dell’advertising, reportage, fashion e studio. Bruxelles, Milano,
Caltanissetta.

Cinema, pubbilicita, video:

Autore video doc-corporate per CEFPAS, Regione Sicilia

Autore video doc-corporate per Gorghi Tondi s.a.s.







2019

Responsabile della comunicazione visiva presso Oral 3d (startup teconologica) e
Olivaria (startup agroalimentare)

Autore di 2 short video doc per P.R.1.S.M., promozione internazionale Sicilia-Mondo.
Vincitore Viva film Festival 2019, Sarajevo.

Finalista Moviemmece 2019, Napoli.

Finalista Giffoni School Experience 2019.

Finalista GeoFllm Festival 2019, Cittadella.

Finalista Zoon13 2019, Lubjana.

2015-2018

|‘

2010-2019
Autore di video sperimentali, video clip, cortometraggi, video promo pubblicitari tra i
quali:

-Direttore della fotografia del docu film in sviluppo di Chiara Bazzoli “Scrivere i sogni”
prodotto da Koinée Film e RSI tv nazionale svizzera.

-Produttore esecutivo per il programma 30P REIS (Episodio Sicilia), trasmesso per
Channel 3, tv pubblica Olandese.

-Realizzazione di 2 short-video-doc, per Salus Festival Caltanissetta(ed.2016,2017),
CEFPAS.

-Realizzazione n.2 videoclip per Miele, in concorso a Sanremo 2016, Mentre ti parlo e
Questa strada.

|

-Realizzazione n.10 video per la promozione di 5 comuni (Delia, Sommatino, Riesi,
Butera, S.Rita) e relativo territorio, presso I'Expo di Milano.

\

-Realizzazione videoclip per Vincent Butter, Tree of life 2016.

-Realizzazione video-arte “Operetta metafisica n.1: dell’inutilita del linguaggio.” In
mostra al Farm Cultural Park e in catalogo su www.polline.org

-“Scarpe sciolte” 2013(premiato al 48h film fest Roma);

-Realizzazione corto-documentario, presso I''lPM di Caltanissetta, per il Ministero degli
Interni.

-“Troppo dentro il West” 2013(Premiato al CICI film fest, Castellammare del Golfo;

2014
Collaborazioni occasionali come video/maker per Lega Ambiente e Libera.

2012
Co-organizzatore laboratorio cortometraggi presso I'Universita La Sapienza Roma


http://www.polline.org/

Teatro e musica:

Protagonista come attore in varie spettacoli teatrali tra i quali: “Elettra” regia di Emma
Dante;

“Enrico IV” regia di Marcello Cava con Paolo Bonacelli.

Regista dello spettacolo di teatro avanguardia “Maison aquarium”, 2009 Parigi.
Organizzatore di happenings e regista-interprete di spettacoli di teatro di strada a
Ferrara, Bologna, Modena(Biennale internazionale dell’assurdo), Avignone(Festival
Internazionale del teatro OFF).

Membro e fondatore del duo musicale folk-dada-antropologico Artemio Revatti & Ivo
Licausi.

Altre esperienze:

2021-23

2021

'

2018-23
Collaboratore esterno per MANIFESTA 12 Palermo, per la realizzazione di audio
interviste ad una selezione di artisti protagonisti.

Partecipant to Erasmus+ Project Upgrade 2 Europe, Europeanise your cultural
organization (36h), Larnaca — 18-23 ott 2021, Cypro 3

Partecipant to Erasmus+ project (training course): Citizen Time: act, play, involve!,
Europe for audiovivuals citizens. Craiova Romania, giugno 2018 8-13 giugno. (per un
totale di 36h) Organizzato da ArtFusion (Bucarest-Romania) Finanziato da Erasmus+
project European Union 3

Partecipant to Erasmus + project (training course) Through the Lens of the Other, Busteni,
Romania, Busteni, Romania, 16 — 25 April 2019 (per un totale di 50h) Organizzato da
InterAlia (Atene-Grecia) Finanziato da Erasmus+ project European Union 3

Partecipant to Erasmus+ project (training course): Sound of business. Caltanissetta
Italia, giugno 2018 (per un totale di 36h)27maggio-2 giugno
Organizzatore P.r.i.s.m, Finanziato da Erasmus+ project European Union
3

2017

‘

2017
Partnership Builnding, Erasmus +, March, Goteborg, Svezia.

2016

Partecipant to Erasmus+ project (training course): Sustain your life trough social
entrepreneurship — Europe+ Strategic Partnership for youth. 6-10 Luglio



2016(per un totale di (30h). Organizzatore P.r.i.s.m,
Finanziato da Erasmus+ project European Union 3

2015

Training course on “cross sectorial cooperation and video production” Erasmus +,
October, Riga, Latvia. In Rappresentanza di P.r.i.s.m, Finanziatoda
Erasmus+ project European Union 2-9 ottobre 2015(per un totale di (48h) 3

2014
Organizzatore e responsabile culturale per le vacanze studio organizzate da Sheffield
per I'INPDAP, Madrid.

2010-2012
Collaboratore occasionale, TV2000, Roma

10-2012
Direttore sportivo e group leader per le vacanze studio organizzate da Sheffield per
I'INPDAp, Madrid.

2012-2013
Autore di un programma radiofonico “Patatine rustiche” presso la web radio Koiné FM
Forli

2011-2012

favole, presso la coop. Soc. Happiness, Messina. 5



Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

tematiche/competenze
professionali acquisite

Principali

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Tesi

Data

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Capacita e competenze personali

Madrelingua(e)

2011
Stage presso I'Istituto di Studi Pirandelliani e sul Teatro Contemporaneo sulla
digitalizzazione degli archivi. Roma

2008
Stage presso il Teatro Comunale di Ferrara in qualita di co-responsabile dell’ ufficio di
Produzione. Ferrara

17/01/12

Laurea Specialistica in “Forme e Tecniche dello Spettacolo”. Con votazione di 107/110

1

Teatro, Cinema, Letteratura.

Universita degli studi “La Sapienza” Roma.

Titolo tesi: “La Letteratura dello zolfo: riflessi della cultura solfifera nella narrativa

siciliana”, tesi sperimentale che mi ha permesso un'approfondita quanto inedita

indagine sul campo, sviluppata sotto la supervisione di Andrea Camilleri.
12/03/08

Laurea triennale in “Comunicazione Pubblica della Cultura e delle Arti”(indirizzo
teatrale). Con votazione di 106/110 2

Teatro, spettacolo e gestione della comunicazione culturale e artistica.

Universita degli studi di Ferrara

Titolo tesi: “ Teatro e gioco: intersezioni fra due dimensioni creative” tesi
sperimentale che indaga le ragioni primigenie ed estetiche che stanno alla base di
due fondamentali espressioni umane.

15/09/05 - 25/07/06

Partecipazione al progetto “Erasmus” nell'anno accademico 05/06 presso l'universita
“Le Mirail” Toulouse, Francia.

11/07/03
Diploma Liceo Classico

Italiano, Latino, Greco, Storia, Filosofia, Inglese, Matematica.

Liceo Classico “Ruggero Settimo” Caltanissetta.

Italiano




Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Inglese Utente Utente Utente Utente Utente
& c1 B2 B1 B1 B1
avanzato autonomo autonomo autonomo autonomo
Francese Utente Utente Utente Utente Utente
C2 C2 C2 C2 Cc1
avanzato avanzato avanzato avanzato autonomo
Spagnolo Utente Utente Utente Utente
Pag C1 B2 B1 B2 Bl Utente base
avanzato autonomo autonomo autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni/dell’atto di notorieta
(Artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
11/1a sottoscritto/a Andrea Maria Marchese

nao/an N EEE N
I - — BN
]

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. -

responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni
nonché di quanto prescritto dall’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla ¢
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dic.
non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la proptia

responsabilita:

DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

il/1a dichiarante

— Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30

giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).‘

Firma

Q\»L/‘[LLU/{AJ\J-/’



Acer
Evidenziato
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