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OGGETTO: Pianc Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido aifle universitd — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di prime e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea -~ Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022].

Decreto per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto Tutor “Laboratorio di
Drammatizzaziong”

Prof.ssa Munna Giovanna
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiz;

VISTO if decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sulf' ordinamento
del lavoro alfe dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, ['art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazionen e, in particolare, V'art. 11 {«Codice unico di progetto degli investimenti pubblicin}, commi 1
a 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del favoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante «Attuazione dell'articolo 1 delia legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e dello sicurezza nei luoghi di lavorax;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante if diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legistativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gii enti privati in controffo pubblico,
a norma delf'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO it decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratii di lavoro e
revisione della normativa in tzma di mansioni, a norma defl’articalo 1, comma 7, defla legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, daila Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione def Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR} e per Fefficienza
della giustiziai» e, in particotare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, daila Legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei
trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita
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sostenibili, def Consiglio superiore dei favori pubblici e dell’/Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastrutture stradali e qutostradalis;

VISTQ in particolare, Fart. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del guale «loddove non
diversamente previsto nel PNRR, o fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla
contabilizzazione e alfa rendicontazione delle spese sostenute neil’'ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 20189, n. 34, convertito, con modificazioni, dolla legge 28 giugno
2018, n. 58»;

VISTO it decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione def Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) ¢ per la prevenzione delle infiltrazioni mafioses;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia df politiche energetiche nazionali, produttivita defle imprese e attrazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainas;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionaole di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordine delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particelare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, daila legge 21 aprile 2023, n.
41, recante «Disposizioni urgenti per Pattuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionole degli investimenti complementari al PNRR {PNC)}, nonché per l'attuazione delle politiche di coesione
e della politica agricofa comunes;

VISTO il regolamento {UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento del dati personali, nonché aila libera circolazione di tali dati e che abroga [a direttiva
05/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parfamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e Ia resilienza e, in particolare, Iart. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE} 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra i
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e def Consiglio, che istituisce il dispositive per la ripresa
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e la resilienza, stabilendo gli indicateri comuni e gli elementi dettaglioti del quadro di valutazione della ripresa
e della resifienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza {Missione 4, Componente 1),
denominata «intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica», finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTA |la Strategia per | diritti delle persone con disabilitd 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di coflaborazioni
esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, Vart. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancato apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile defle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gfi strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
clascun progetto finanriato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione zlla
Commissione europes;

VISTO il decreto del Ministro del’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, racante «Assegnazione defle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»,

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’ 11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale {CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) delf’ Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
progrommi operativi nazionali (P.ON.}»;
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VISTA la Circolare INPS del & {uglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonamo occasionale e incaricati alle vendite a domicifio. Chiarimentin;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operotivi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariaton;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
refativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
{PNRR} - Trasmissione delle istruzioni Tecniche per lo selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato—n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma
1 del decreto-fegge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuatives,

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definjti i criteri di
riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica neli’ambito della
linea diinvestimento 1.4, Missicne 4, Componente 1, del PNRR per le Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica {D.M. 170/2022);

VISTO in particolare, 'Allegato n. 2 &l predetto decreto che prevede il finanziamento destinatoc a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € £ 77.734,32;

VISTE le Istruzioni aperative, prot. n. 105799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «PIANC NAZIONALE DI RIPRESA £ RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato olfo riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scofastica (D.M. 170/2022)» e, in particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita
del progetto e le opzioni di costo semplificates;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dall'lstituto scolastico in data 30/01/2024, con delibera n.91;

CONSIDERAT! il progetto e 'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore del’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente Scelastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 3115 del 07/04/2023;
CONSIDERATA Iz necessita, nell’ambito del Progetto “Non uno di meno”
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Codice progetio: M4C111.4-2022-981-P-16912 (odice CUP: H24D22003050006, di avvalersi della
collaborazione di 2 unitd df Tutor, in possesso di idonel requisiti per I'affidamento dell'incarico avente ad
oggetto “Laboratorio di Drammatizzazione”, per una durata pari a 20 ore cadauno;

VISTO il Regolamento di quasta Istituzione scolastica relativo ai conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d'Istituto n. 5 del 19/12/2022;

VISTO il decreto del 31/10/2023, con il quale Flistituzione scolastica ha autorizzato 'avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 10 incarichi individuali, aventi ad oggetto esperti e tutor Percorsi formativi e
iaboratoriali co-curriculari per una durata pari a n. 20 ore per ciascun percorso;

VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 8507, pubblicato dal'Istituzione scolastica in data 31/10/2023;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Awiso, ai sensi del quale «Glf interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, o pena di esciusione, entro e non oltre 15/11/2023»;

CONSIDERATOche alla data del 15/11/2023, scadenza prevista dail’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 {due) candidature da parte del personale interno
all’Istituzione;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 3 dell’ Avviso;

VISTi i verbali della selezione, svoita in data 21/11/2023, acquisito con prot. n. 9250 del 21/11/2023, in data
22/11/2023 acquisito con prot. n. 9302 del 22/11/2023 e in data 06/12/2023 acquisito con prot. n. 3691 del
06/12/2023 che riporta sltresi la graduatoria del candidati idonel, sottoscritto dalla Commissione incaricata
con decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023;

CONSIDERATO che, in particolare, 1a professoressa Munna Giovanna , ISl
. ¢ isultata a essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria ;

VISTA la dichiarazione resa dalla professoressa Munna Giovanna ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che la professoressa Munna Giovanna risulta essere dipendente di questo [stituto e dunque
si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la professoressa Munna Gigvanna viene nominata quale Tutor nel Percorso formativo e
Laboratorio co-curriculare “Laboratorio di Drammatizzazione”, ed & incaricata dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alia realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata {0 una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare fa tracciabilita
dell’'utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi Fart. 19, commi 1 2 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTC lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Dispasizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita delfa Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di approvare la graduatoria di cui al verbale n. 3 del 06/12/2023, acquisito con prot. n. 9651 del
06/12/2023, delfa Commissione incaricata con Decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023 di seguito riportata

1 - MUNNA GIOVANNA punti 24
2- BOLOGNA MARIA ANGELA punti 21

* diapprovare lo schema delia Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

x di conferire I'incarico individuale, avante ad oggetto Tutor per n.1 Percorso formativo e Laboratorio co-
curriculare “laboratorio di Drammatizzazione”, alla professoressa Munha Giovanna , il

. oo un importo pari a € 34,00 ({euro

trentaguattro/00), intesc quale importo lordo stato comprensivo di eventuale lva e di ogni alira onere
a carico dell’Istituzione scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate;

» diprocedere a sottoscrivere fa Lettera di incarico;

* dipubblicare il presente provvedimento sulf'albo on line dell'istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente de} sito istituzionale, sotto-sezione Personale — incarichi conferiti ai
dipendenti (Dirigenti e non dirigenti) ai sensi delia normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
ELVIREERZA
MARIA MULE
28.03.2024
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OGGETTOQ: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitad ~ Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

“Percorsi formativi e laboratoriali co - curriculari”
Laboratorio di Drammatizzazione
docente Tutor Munna Giovanna
Progetto “Non uno di meno”

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16912
CODICE CUP: H24D22003050006

i LA SCUOLA Fuanzsto I haliad
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Allegato 4 al Decreto di affidamento dell’incarico - Lettera di incarico

L'IsTiTuTo COMPRENSIVO “GIUSEPPE PITRE™”, C.F. n. 80005050812 con sede legale in Castellammare del Golfo,
via Kennedy,37, in persona della prof.ssa Elvira Mule, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

5 jl Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale
avente ad oggetto tutor per Percorsi formativi e iaboratoriali co - curriculari, n. prot. 8507 del
31/10/2023, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «intervento
stroordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelfe scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta olla dispersione scolastica», Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022}, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

®  |'"Avviso pubblico di selezione, n. prot. 8507 del 31/10/2023;

= verbali della selezione, svolta in data 21/11/2023, acquisito con prot. n. 9250 del 21/11/2023, in data
22/11/2023 acquisito con prot. n. 9302 del 22/11/2023 e in data 06/12/2023 acquisito con prot. n. 9691
del 06/12/2023 che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione
incaricata con decreto prot. n. 9235 del 20/11/2023;

= |a graduatoria definitiva pubblicata in data 06/12/2023 con prot. n. 9702;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 2605 del 28/03/2024
PREMESSO CHE

= come chiarito nell Avviso n. prot. 8507 del 31/10/2023, I'istituto necessita di acquisire un supporto
gualificato in ordine alle attivita di Tutor “Percorsi formativi e laboratoriali co - curriculari” (a seguire,
anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 «intervento
straordinario finalizzato alia riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di
prevenzione e contrasto delfa dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

= trail personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibifi docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a prof.ssa Munna Giovanna risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 2605 del 28/03/2024;

Finanziato
daliUniune europea
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Allegato A al Decreto di affidamento dell’incarico - Lettera di incarico

" non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera diincarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla prof.ssa Giovanna Munna l'incarico di tutor Percorsi foarmativi
e laboratoriali co - curriculari, nel’ambito del progetto “Non uno di meno” con codice CUP
H24D22002050006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico prevede I'espletamento di Attivita formativa in favore dei singoli studenti che mostrano
particolari fragilita, motivazionalie/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento
attraverso Percorsi formativi e labaratoriali co - curriculari, {n. 20 ore per percorso) per un importo pari
a € 34,00 (euro trentaquattro/00}, importo inteso al lordo di ogni altro onere, nell’ambito della Missione
4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento delf’offerta dei servizi di istruzione dogli asili
nido alle universitd — Investimento 1.4 «intervento stracrdinario finalizzato allo riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alfla lotta alla dispersione scolastica» del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
{D.M. 170/2022), finanziato dal’Unione europeqa — Next Generation EU.

2. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svoigimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettive raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

3. Vlncaricato siimpegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo
3, recante «le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. LUincarico decorre dalla data del presente decreto e fino al 31/12/2024.

7. Non &ammesso il rinnovo del’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pariad € 34,00 (euro trentaguattro/00), importo
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i
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Allegato A al Decreto di affidamento dell'incarico - Lettera di incarico

costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie
di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

8. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, nonché a seguito del
completamento delle attivita sulla piattaforma Futura PNRR & compatibilmente con I'assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell'Istruzione e def Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilitd e di conflitto di interessi;

Castellammare del Golfo, 28/03/2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Elvira Mulé

L'INCARICATO
MunNNA GIOVANNA
per accettazione
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Allegato 4 all’4vviso — Modello di domanda di partecipazione

1.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0009116 del 16/11/2023

WII-5 {Entrata)

Wlia sottoscritt®/a G} OVAWNA HUN N P . _ naty/a a
; il . residente s , — _ ;

Provincia di ‘ \ia/Biasza 4 n

__ Codice Fiscale _ ) o , in qualita di

'DQ[EN TE PhESSD C’()bFC}“'D STV Te lindicare se il partecipante rientra tra il personale

interna alfa Istituzione scolastica, se appartiene ad aitra istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di
altra P.A., 0 se & esperto esterno)

consapeveie che la falsita in atti e le dichiarazieni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell‘art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualits, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla/e procedura/e in oggetto per {indicare con un flag i percorsi per cui
si intende partecipare);

B Percorsi di mentoring e orientamento

[ Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
{specificare quale/i percorso/i)

X esperto Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari JAB, DI HULIZA (specificare
quale/i percorso/i)

& tutor Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari AR, DRAHHATIZZAAMNE: (specificare quale
PErcorso)

A tzl fine, dichiara, sotto la propria responsahilitd:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono | seguenti:

PO - LN

& resjdenza: e o ] e

= jndirizzo posta elettronica ordinaria:
g

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: (e ,

autorizzando espressamente Flstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi:

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa i cui all’art. 10 dell’Avviso;
2
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Allegato A all’Aviso — Modello di domanda di partecipazione

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, 2l trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13del Regolamento
{UE) 2016/67% e del d.|gs. 30 giugno 2003, n. 196,

Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sbttescritt&/a GCIOVANNA K JANRA

DICHIARA ALTRESI

di possedere | requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cul ali’art. 2 dell’Awviso prot. n. 8507 del
31/10/2023 e, nello specifico, di:

i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri delf Unione europes;
.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato pelitico attivo;

iv. possedere I'idoneit fisica allo svolgimento delle funzioni cul la presente procedura di selezione
si riferisce;

v, non aver ripertato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardanc {‘applicazicne di misure di prevenzione, di decisioni c¢ivili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

vii. non essere stato/a déstituitcfa ¢ dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viil.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix, non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvera, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

J

X, non trovarsi in situazioni di conflitta di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.igs. 165/2001, che possano interferire con 'esercizio deli'incarico;

xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto delia prestazione richiesta;

xii. passedere il seguente titole accademico o di studio finserire
il titolo di studio coerente of fini della partecipazione alla procedura in oggetto];

Si allega alla presente curriculum vitaesottoscritto conténente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita,

Luogo e data Firma del Partecipante
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CURRICULUM VITAE IN
FORMATO EURCPEQ

INFORMAZION! PERSONALI
Cognome(i) / Nome(i)
Indirizzo

Telefanoi}

Cellulare(i}

Fax

E-mail

PEC

Ciltadinanza
Data di nascifa

Sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date {da—a}

Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Istruzione e formazione

Date (da —a)

Pagina 1/3 - Cusiculum vitae di |
Cognamefi Nomeft

Munna Giovanna

(Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego perfinenie
ricoperto.)

Docente di ruolo titolare presso I.C. G. Pitré di Castellammare del Golfo, su posto di sostegno, Scuola
Secondaria di primo grado. Immissione in ruclo dall'l settembre 2012,

{iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo.)



Titolo della qualifica rilasciata

Principali temafiche/compelenze
professionali acquisite

Nome e Eipo d'organizzazions
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua(e)
Altra(e} lingua{e)

Pagina 2/3 - Curiculum vitae di
Cognomef Nomefi

1) Diploma di Maturit Magistrale, conseguito presso Flstituto Magistrale di Stato “V. F.
Allmayer" di Alcamo (TP} in data 01/08/1894 dell'anno scolastico 1993-1994, con il
;punteggio complessivo di punti 47/60;
E2) Diploma di Chitarra, conseguito presso il Conservaiorio di Musica di Stato "A.
Scontnne“ di Trapani in data 12/08/2001 dellanno accademico 2000-2001, presso il
Conservatorzo di Musica di Stato “A. Scontrino” di Trapani, con il punteggio complessivo
d! punti 7,50/10;
!3) Titolo di specializzazione: corso biennale di specializzazione polivalente per
msegnantl di sostegno scuola secondaria di 1° grado i 28 Aprile 2005 presso
FUniversita degli Studi di Pavia;
4) Abilitazione all'insegnamenta per la classe di strumento di Chitarra per posti di
scuola Secondaria di primo grado (classe di concorse AB77), conseguita presso il
IConsewatorfo di Musica di Stato “A. Scontrino” di Trapani in data 26 Marzo 2011 a
seguito di corso abifitante riservato indetto con D.M. 137/07 del 28/09/2007, con il
punteggio complessivo di punti 88/100;
5) Abilitazione SILSIS per le classi di concorso AQ31 e A032, consequita presso
I'Universita degli Studi di Pavia, in data 23/03/2004 con il punteggio complessivo di
punti 77/80;
-'6) Master di i livello di durata annuale {corrispondenti a 1500 ore e 60 crediti) con
}esame finale, dal fitolo "Gli aspetti pedagogici delle discipline artistiche negii
insegnamenti Artistici-Musicali della Scuola Secondaria di Primo Grado”, conseguito
presso 'Accademia di Belle Arti “Michelangelo” di Agrigento in data 19/03/2007, con il
punteggio complessivo di punti 80/100;
;7’) Diploma di Perfezionamento, di durata annuale {corrispondenti a 1500 ore e 80
crediti) con esame finale, dal titolo “Didattica dei saperi umanistici per gli insegnamenti
iAI'tleECFMUSIGall delia Scuola Secondaria di Primo Grado", presso 'Universita del
Salento (Associazione Mnemosing), conseguito in data 05/07/2008, con il punteggio
compiesswo di punti 85/100;
8) Master di | livello di durata annuale {comispondenti a 1500 ore ¢ 60 crediti) con
esame finale, dal titolo "L'uso didattico della narazione e della metafora negli
snsegnamenti Artistici-Musicali della Scuola Secondaria”, presso 'Accademia di Belle
IArt “Michelangelo” di Agrigento, conseguito in data 22/03/2009, con la votazione di
100/100.

Corso formazione docenti "Medivzione dell’Apprendimento® per un totale di 25 ore
Organizzata dal Centro Ricerche Economiche e Sociali per il Meridione (CRESM)
Svelto presso I'L.C. G. Pitré, nell’as.2018-26{ €

{indicare la{e) madrelingua(e))

findicare la(e)_ﬁngua(ej) . -
z Comprensione | _ Parlate | Scritto !




Livello europeo (*}
Lingua
Lingua

Capacita e competenze relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacith e compelenze
Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Firma (*)

i Ascalto

Leftura

i
i
g |
H
1
H

Inlerazione orale Produzione orale i

(*) Utitizzare fo sfandard definifo dalfUnione Europea (Common European Framework of Reference —'.C;‘EFR).

Descrivere tali compatenze e indicare dove sono state acquisite,

Dascrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquiste.

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisife.

Descrivere fali compstenze e indicare dove sono stale acquisite.

Dascrivere tali compatenze e indicare dove sono stale acquisite.

Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria.

Inserire qui ogni alfra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc.

1

(¥ curdgutumn deve essere firnalo per esteso laddove indicato e ogni alfra pagina siglata in calce. Aliegare copia di
1 documento 4f identita in corso i validita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottocritta Munna Giovanna ai sensi e per gfi effetti degli articoli 48 & 47 e consapevole delle sanzioni penali previste
dallarticolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Luogo e data

CIHARE DEL GoFo
157 4¢] 202

Pagina 373 - Cusiculum vitae di |
Cognomeli Nomefl |

Firma






LC, STATALE - “G. PITRE' - CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0010028 del 1571212023
| (Entrata)

OGGETTO: Piano Nazionule di Ripresa e Resifienza, Missione 4 ~ Istruzione ¢ ricerca, Componente i-
Potenziamento delf’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — lnvestimento 1.4
Intervento straordinario finglizzato alfa riduzione dei divari territoriali nefie seusle secondarie di primo
e di secondo grado e allo Iotta alla dispersione scofastica, finanziato daif'tinione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto delio dispersione scolastica {D.M. 170/2022).

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONELITTO DI INTERESS!

{Sogeetti incaricati}
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

li/La sottoscritto/a Munna Giovanna_ natofa a

——— g —— = - wmsmm—omoee o

- e Do

.4 In gualita di

Docente

in relazione all’incarico avente ad oggetto percorsi di mentoring e orientamento, nell’ambito del progetto
progetto “Non uno di meno” - Codice progetio: MA4C111.4-2022-981-P-16912 - Con Codice CUP
H24D22003050006

consapevole che [a falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere |a non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e Papplicazione di ogni alira sanziohe prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i. X dinon trovarsi in situazione di incompatibilitd, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti:_f///1///

v
J

ii. ¥ dinontrovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi deil’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con Pesercizio dell’incarico;

fii. X che lesercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
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secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
tausa pendenle o grave Inlmicizla o rapportl di credito o deblto significativi o interessi di soggettt od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

iv.  Xdiaver preso piena cognizione de} D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e def merito;

v.  Xdiimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento deil'incarico;

vi.  Xdiimpegnarsi altres] a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. X di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento {UE) 2016/679 del Parlamento
eurcpeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Castellammare del Golfo, [i 12/12/2023
IL DICHIARANTE

Allegato:
= copia firmata del documento di identitd del sottoscrittore, in corso di validita.
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