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ad Indirizzo Musicale
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Castellammare del Golfo, 10/04/2024
All’ins. Motisi Giacoma Mirella

All’albo
Ad Amministrazione Trasparente
Al sito

OGGETTO: lettera di nomina ESPERTI interni - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD”.

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-S1-2024-105

Titolo Progetto: “AttivaMenti”

CUP: H24D23002070001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

I
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amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.A. n. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”,
emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 — Nota di
adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

VISTO I’Allegato n. 2 al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“Agenda SUD”, dal quale risulta che I’'IC “G. Pitré” — di Castellammare del Golfo & destinatario

di finanziamento;
VISTA la delibera n. 39 del Collegio dei docenti del 16/01/2024 di adesione all’ Avviso prot. n. 134894 del

21/11/2023;

VISTA la delibera n. 85 del Consiglio di Istituto del 17/01/2024 di approvazione della candidatura all’ Avviso
prot. n. 134894 del 21/11/2023;

VISTA la candidatura della scuola al suddetto avviso con il progetto “AttivaMenti”, n. 1091558 prot. n. 385
del 18/01/2024;

VISTA lanota Prot. AOOGABMI — Prot. n. 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del progetto
presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-103, titolo
“AttivaMenti”, per I'importo di € 69.898,80;

VISTO il programma Annuale per I’esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 91 del 30/01/2024;

VISTA la delibera n. 97/2024 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio dal predetto progetto;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1489 del 29/02/2024;

VISTA la disseminazione iniziale prot. N. 1777 del 08/03/2024;

VISTO I"avviso prot. n. 1973 del 13/03/2024 per la selezione degli esperti interni;

CONSIDERATE le domande presentate dai candidati nei termini stabiliti dall’avviso;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 2500 del 26/03/2024;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 2542 del 27/03/2024;

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 2679 del 03/04/2024;

VISTO il decreto di incarico ESPERTO per il personale docente interno, prot. 2881 del 08/04/24;

NOMINA

I"Insegnante Motisi Giacoma Mirel | |

servizio nel corrente anno scolastico presso questa Istituzione Scolastica come insegnante di Scuola Primaria
Lingua Inglese, ESPERTO per il seguente modulo relativo al Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105
“AttivaMenti” CUP: H24D23002070001

TIPOLOGIA TITOLO MODULO - ORE
Lingua inglese per gli allievi English for kids 14 ore 30
delle scuole primaria

Per tale incarico dovra svolgere i seguenti compiti:
1. Partecipare agli incontri finalizzati alla presentazione del progetto, alla predisposizione in
collaborazione con il docente Tutor di una programmazione dettagliata dei contenuti che dovranno
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Acer
Rettangolo


essere suddivisi in moduli corrispondenti a competenze da acquisire, all’elaborazione dei materiali

didattici necessari, alla predisposizione di schede di osservazione, prove di verifica, questionari, test

utili ai fini della valutazione/certificazione degli esiti formativi dei contesti;

Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

. Somministrare ai partecipanti una o pitu prove di accertamento delle conoscenze in entrata e in uscita, e

un questionario di gradimento;

4. Compilare, assieme al Tutor, la certificazione finale sulle attivita svolte e sulle competenze acquisite
dai corsisti; 5. Compilare e firmare il registro delle attivita, sulla piattaforma dedicata, annotando sullo
stesso la tematica trattata e le presenze degli allievi al fine di consentire la verifica delle attivita svolte;

5. Concordare le previste azioni di monitoraggio e valutazione di sistema del progetto con la docente tutor;

6. Partecipare a incontri con il Gruppo di Coordinamento, su richiesta del DS senza ulteriore retribuzione
per tale partecipazione;

7. Svolgere personalmente 1’attivita di docenza e a non avvalersi di sostituti;

8. Inserire nell’area “Gestione dei Piani” all’interno della piattaforma del sistema informativo dei Fondi
Strutturali quanto di propria competenza;

9. Organizzare e coordinare all’occorrenza una lezione aperta aggiuntiva per socializzare e pubblicizzare
i risultati ottenuti.

L’attivita dovra essere svolta e documentata secondo quanto previsto dalle Disposizioni ed Istruzioni per

I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei.

Il compenso orario per le attivita di docente ESPERTO ¢ stabilito in euro 70,00 (settanta/00) per ogni ora

effettivamente svolta. Il suddetto importo ¢ lordo stato: onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali

e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’Istituto e ogni

altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale, che dovesse intervenire per effetto di nuove

disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanziamenti da parte del FSE.

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della

presente nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2024 (salvo proroghe).

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale

interno alla scuola™.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e registrate sulla

piattaforma.

W

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Elvira Enza Maria Mulé

Per accettazione E LVI RA E N ZA

Ins.te Motisi Giaci)ma Mirella MARIA M U LE
MR of g0y 10.04.2024

09:24:23 UTC

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP) Tel. 0924 31948

C.F. 80005050812 - C.U. UFC904 - C.M. TPIC814007
e mail: 1pic814007@istruzione.it - tpic814007 @ pec.istruzione.it - sito web: www.giuseppepitre.edu.it







¥

Allppalo A = A (F selpdionn saMOrI Iy Alttvakbords Aganiin S

[.C, STATALE - "G, PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0002295 del 21/03/2024
I (Entrata)

AGENDA

piu apprendimenti
meno divari

ﬁ: st ilevo afi//“) y:fﬂnn-ﬂr
¢ .A/ ” //:'H/f

. I, FUTURA
RN W o

T

ATION! RIVOLTE ALLE REGIONI
ABRUZZO, BASILICATA, CALABRIA, CAMPANIA, MOLISE, PUGLIA, SARDEGHNA, SICILIA

Al Dirigente scolastico
I.C. “Giuseppe Pitre” — Castellammare del Golfo

Domanda di selezione Esperto interno

“AttivaMenti” ,

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “per la scuola, competenze ¢ ambienti
per "apprendimento”™ 2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I -
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d.

“Agenda SUD™.

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI1-2024-105

CUP: H24D23002070001

[1/La sottoscritto/a Motisi Giacoma Mirella

CHIEDE
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Allegato A — Awviso di selezione esperto interno ~ AttivaMenti Agenda Sud

Di partecipare all

\ a procedura di selezione in qualiti di docente £s yerto per il seguente
modulo formativ

o (barrare con una croce in corvispondenza del modulo prescelto —inserire 1
numero di preferenza)

Ricpilogo moduli progetto “ AttivaMentiv- 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105

Competenza lingua madre

Competenza lineua madre

L.e maschere che mi rappresentano |

Storie sul filo

Giocando s'impara -laboratorio
matematico

|

i g

Competenza in Lingua
inglese per gli allievi delle
scuole primarie

A tal fine allega:

Curriculum vitae comprovante il possesso delle competenze richieste con 1 codici
inseriti in corrispondenza dei titoli/esperienze da valutare (es. A2, B4, ete);

Scheda di_autovalutazione dei titoli di studio, culturali posseduti ed esperienze
professionali (Allegato B) ;

e Scheda progettuale (Allegato C)

e Copia del documento di Identith

o Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (Allegato D)

11/1a sottoscritto/a dichiara:

e diaver letto I’Avviso di selezione docenti esperti interni e di accettarlo integralmente;
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Aliggato A~ Awiso di selezione esperto interno — AftivaMent Agenda Sud

: . dal
: <t ario appron!am

. : s : 73 riserva € secondo it calend _
di accettare di svolgere I’incarico, senza ris

iri i . -oli riportate nella
Dirigente scolastico; e i, qualitd € titoli ripo A
o di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei rcqu”d;swﬁizmni del Testo Unico H
domanda ¢ nel curriculum vitac sono soggetic a”ﬁn DPR 28.12.2000 n. 49
. . s co etk
materia di documentazione amministrativa emanate &
o di aver preso visione dell informativa Privacy

Luogo e data _15/372024
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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per Vapprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione -~ Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 — Nota di Adesione
prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105
Titolo Progetto: “AttivaMenti” CUP: H24D23002070001

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA £ DI CONFLITTO Di INTERESSI

{Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Codice Fiscale

qualita di __ DCEWTE £5pPaTA [V TER Mo

in relazione all'incarico in qualitd di tutor/esperto, nell’ambito del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-5i-
2024-105 Titolo Progetto: “AttivaMenti” CUP: H24D23002070001

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitad di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.fgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
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Rettangolo
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Rettangolo


vi.

vii.

ovverg, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilits, che le stesse sono le
seguenti: H
di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possanc interferire con I'esercizio dell'incarico;

che I'esercizio dell'incarico non coinvolge interesst propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od crganizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare ail’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislative 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno frattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Castellammare del Golfo, i be-ti-2o2 4

IL DICHIARANTE
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Allegato:

copiag firmata del documento di identitd del sottoscrittore, in corso di validita.
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FORMATO EUROPEO
PER [L CURRICULUM
VITAE

-,

INFORMAZION] PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da~—a)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

Pagina 1 - Cumiculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[CocNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

Motisi Giacoma Mirella,

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

Docente scuola dell'infanzia presso:

IC Nasi di Moncalieri { TO) dal 01/09/2020 al 31/08/2023;

Docente scuola primaria presso [C Centro Storico di Moncalieri { TO) dal 01/09/2016 l
31/08/2020.

[ Iniziare con le informazioni pilt recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

Diploma di maturita classica conseguito nell'anno scolastico 1285/1986 presso Liceo ,Ginnasio
Statale “F. Vivona * di Castellarmmare del Golfo.

Diploma di maturita magistrale conseguito nell'anno scolastico 1987/1988 presso Istituto
Magistrale Statale Vito F: Allmayer di Alcamo.

Superamento concorso Ordinario per esami e titoli per la scucla elementare : D. M.20.10.1984
con [a sequente votazione : 70,90 .

Concorso Ordinaric per esami ¢ titoli per la scuola elementare indetto con D.D.del 02/04/1999;
Con la seguente votazione 80,70 su 110. Di avere superato nel suddetto concorso la prova di

Per ulleriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu intfcomm/education/index_ithtml
WWW.eurescyv-search.com
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Curicufum vitae di
[ COGNOME, gnome |

lingua Inglese con la seguente votazione : 8,00/ 8.

Superamento concarso ordinario per esami ¢ titoli per a scuola materna |indetto con D.D . del
06/04/1939, con |a votazione di 73/100,

Diploma di perfezionamento : “L'usc delle tecnalogie multimediali nella didatiica : indirizzo
insegnamenti della scuola dell'infanzia® Conseguito nelfanno 2012/2013 presso Universita *
Dante Alighieri *,

Diploma di perfezionamento . * Metodi e tecniche per comprendere Ia globalizzazione dei saperi
e realizzare l'integrazione interculturale nella scuola defl'infanzia e Primaria *.Conseguito presso
Universita Dante Alighieri” nel’anno2018/2019.

Superamento anno di prova per la scuola primaria nell'anno scolastico 2016/2017,presso [:C:
Centro Storico di Moncalieri (TO).

Superamento anno di prova per la scuola dell'infanzia nell’anno scolastico 202072021 presso
I.C.Nasi di Moncalieri (TO).

Attestato di partecipazicne al corso di sperimentazione metodo Montessori per un numero di 50
ore; conseguito nell'anno 2018 presso L.C. Centro Storico di Moncalieri

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inbtransparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_ithtml
www.eurescyv-search.com



