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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
SCUOLA DELL'INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIVIO GRADO
“GIUSEPPE PITRE®™
ad Indirizzo Musicale
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Castellammare del Golfo, 10/04/2024
All*ins. D1 Stefano Maria
All’albo
Ad Amministrazione Trasparente
Al sito

OGGETTO: lettera di nomina ESPERTI interni - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola. competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020. Asse [ — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 —c.d. “Agenda SUD".

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105

Titolo Progetto: “AttivaMenti™

CUP: H24D23002070001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999. n. 273, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018. n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
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amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015. n. 107:

VISTO il D.A. n. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana™
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023. n. 176 — c.d. “Agenda SUD",
emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 — Nota di
adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

VISTO I'Allegato n. 2 al Decreto del Mmistro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“Agenda SUD™. dal quale risulta che I'IC “G. Pitré” — di Castellammare del Golfo & destinatario
di finanziamento;

VISTAla delibera n. 39 del Collegio dei docenti del 16/01/2024 di adesione all’Avviso prot. n. 134894 del

21/11/72023;

VISTA la delibera n. 85 del Consiglio di Istituto del 17/01/2024 di approvazione della candidatura all*Avviso
prot. n. 134894 del 21/11/2023;

VISTA la candidatura della scuola al suddetto avviso con il progetto “AttivaMenti”, n. 1091558 prot. n. 385
del 18/01/2024;

VISTA lanota Prot. AOOGABMI — Prot. n. 16038 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del progetto
presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-103, titolo
“AttivaMenti”, per I'importo di € 69.898.80:

VISTO il programma Annuale per I'esercizie finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 91 del 36/01/2024;

VISTA la delibera n. 97/2024 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio dal predetto progetto;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1489 del 29/02/2024;

VISTA la disseminazione iniziale prot. N. 1777 del 08/03/2024;

VISTO l"avviso prot. n. 1973 del 13/03/2024 per la selezione degli esperti interni:

CONSIDERATE le domande presentate dai candidati nei termini stabiliti dall avviso;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 2500 del 26/03/2024;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 2342 del 27/03/2024:

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 2679 del 03/04/2024:

VISTO il decreto di incarico ESPERTO per il personale docente interno, prot. 2881 del 08/04/24;

NOMINA

'Tnsegnante Di Stefano Mo |1 <2

nel corrente anno scolastico presso questa Istituzione Scolastica come insegnante di Scuola Primaria,
ESPERTO per il seguente modulo relativo al Progetio 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105 “AttivaMenti” CUP:
H24D23002070001

TIPOLOGIA TITOLO MODULO - ORE
Matematica Legomatica 3 ore 30

Per tale incarico dovra svolgere i seguenti compiti:

1. Partecipare agli incontri finalizzati alla presentazione del progetto. alla predisposizione in
collaborazione con il docente Tutor di una programmazione dettagliata dei contenuti che dovranno
essere suddivisi in moduli corrispondenti a competenze da acquisire, all’elaborazione dei materiali
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didattici necessari. alla predisposizione di schede di osservazione, prove di verifica, questionari. test
utili ai fini della valutazione/certificazione degli esiti formativi dei contesti;
. Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita:
. Somministrare ai partecipanti una o piu prove di accertamento delle conoscenze in entrata e in uscita, e
un questionario di gradimento:
4. Compilare. assieme al Tutor. la certificazione finale sulle attivita svolte ¢ sulle competenze acquisite
dai corsistl; 3. Compilare e firmare il registro delle attivita, sulla piattaforma dedicata, annotando sullo
stesso la tematica trattata e le presenze degli allievi al fine di consentire la verifica delle attivita svolte;
Concordare le previste azioni di monitoraggio e valutazione di sistema del progetto con la docente tutor;
Partecipare a mcontri con il Gruppo di Coordinamento. su richiesta del DS senza ulteriore retribuzione
per tale partecipazione;
7. Svolgere personalimente !"attivita di docenza e a non avvalersi di sostituti:
8. Inserire nell’area “Gestione dei Piani” all’interno della piattaforma del sistema informativo dei Fondi
Strutturali quanto di propria competenza;
9. Organizzare e coordinare all'occorrenza una lezione aperta aggiuntiva per socializzare e pubblicizzare
i risultati ottenuti.
L attivita dovra essere svolta e documentata secondo quanto previsto dalle Disposizioni ed Istruzioni per
I"attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei.
Il compenso orario per le attivita d1 docente ESPERTO e stabilito in euro 70.00 (settanta/00) per ogni ora
effettivamente svolta. Il suddetto importo & lordo stato: onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali
e fiscall, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24.20%) a carico dell’Istituto e ogni
altro onere di natura fiscale. previdenziale ed assistenziale, che dovesse intervenire per effetto di nuove
disposizioni normative. anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.
La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanziamenti da parte del FSE.
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della
presente nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2024 (salvo proroghe).
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola™.
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e registrate sulla
piattaforina.

(SN W]

[

La Dirigente Scolastica
Prof-ssa Elvira Enza Maria Mulé

Per accettazione ELVl RA ENZ/%

Ii:l.lsv.te Di Stefano MX\: M ARI A M U LE
10.04.2024

09:23:13 UTC
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Allegato A — Avviso di selezione esperto infernc — AttivaMenti Agenda Sud

[.C. STATALE - "G, PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
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AZIOR RIVOLTE ALLE REGIONI:
ABRUZZO, BASILICATA, CALABRIA, CAMPANIA, IBOLISE, PUGLIA, SARDEGHA. SIDILIA

Al Dirigente scolastico
I.C. “Giuseppe Pitré” — Castellammare del Golfo

Dbmanda di selezione Esperto interno

“AttivaMenti”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 no-
vembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —c.d.
“Agenda SUD”,

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-5I-2024-105

CUP: H24D23002070001

La sottoscritta Maria Di Stefano _
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Allegato A — Avviso di selezione esperfo interno — AftivaMenti Agenda Sud

CHIEDE
Di partecipare alla procedura di selezione in qualita di docente esperto per il seguente
modulo formativo (barrare con una croce in corrvispondenza del modulo prescelto — inserire il
numero di preferenza)

Riepilogo moduli progetto “AttivaMenti”- 10.2.2A-FSEPON-S81-2024-105

Competenza lingna madre Chi sono i0?

Competenza lingua madre Le maschere che mi rappresentano 1

Le maschere che mi rappresentano 3

ot

ulfilo 30

7 Competeza llna madre

Storie s

Giocando s'impara -laboratorio - Bo
matematico

9 Competenza in matematica

11 {Competenza in matematica | Legorobotics - Bo

Competenza in Linua High five

inglese per gli allievi delle
scuole primarie

A tal fine allega:
e Curriculum vitae comprovante il possesso delle competenze richieste con i codici
inseriti in corrispondenza dei titoli/esperienze da valutare (es. A2. B4. etc);
e Scheda di autovalutazione dei titoli di studio, culturali posseduti ed esperienze

. professionali (Allegato B) ; . -

° Scheda progettuale (Allegato C)
e Copia del documento di Identita

o Dichiarazione sostitutiva delf'atto di notorieta (Allegato D)

I/la sottoscritto/a dichiara:
e diaver lefto I’Avviso di selezione docenti esperti interni e di accettarlo integralmente:
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Allegato A — Awviso di selezione esperto interno — AttivaMenti Agenda Sud

o di accettare di svolgere I’incarico, senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente scolastico;

° di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella
domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in
materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445:

e diaver preso visione dell’informativa Privacy.

S Wﬁ el
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Allegato C- istanza esperto

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ARTT. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

Al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “Giuseppe Pitré”

via Kennedy n°37
91014 Castellammare del Golfo

La sottoscritta DI STEFANO MARTA

sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilitd penale prevista
per le dichiarazioni false dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 ¢ dalle disposizioni del Codice
Penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000, in
relazione alla propria domanda di partecipare alla procedura di selezione di docente esperto al
Progetto “AttivaMenti”

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105
CUP: H24D23002070001

dichiara

M di essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri della Comunita
Europea
di godere dei diritti politici
di non avere riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano Dapplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti:

2

Jﬁ’ di non essere sottoposto a procedimenti penali, ovvero di avere 1 seguenti procedimenti penali
pendenti: . -
di essere in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dal bando autocertificati nel
curriculum vitae e nella scheda di autovalutazione titoli;
di aver preso visione integrale dell’avviso pubblico in oggetto e di accettare tutte le condizioni
senza riserva alcuna.

)EI di impegnarsi a documentare puntualmente tutta attivita svolta;
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituzione Scolastica;
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma
vigente;
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di avere la competenza informatica per I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON
scuola”
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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse | — Istruzione ~ Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione
prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD”. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-105
Titolo Progetto: “AttivaMenti” CUP: H24D23002070001

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO Di INTERESSI

(Soggetti Incaricati}

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

D) STeFAYR AN A

sottoscritto/a

Codice Fiscale

Wqualitadi __ £ SREXTY

in relazione all’incarico in qualita di tutor/esperto, nell'ambito del progetto PON 10.2.2A-FSEPON-SI-
2024-105 Titolo Progetto: “AttivaMenti” CUP: H24D23002070001

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n, 165/2001;
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N

vii.

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: ;
di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

che I'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento {(UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 156, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Castellammare del Golfo, |i Ad-u-27 4

IL DICHIARANTE
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copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

——

feudt b
LTt

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date (da - a)
» Nome & indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

TUTOR

Date
Scuola
attivita

DIPLOMI E CONGORSI

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Qualifica conseguita

Di STEFANOD MARIA

20002024
|.C. G.Pitré C/Mare Golfo

Ins. T.l.

1995/2000
.C. "Manzoni” Busseto P.lo

Ins. A tempo det.

1989/1993
Cooperativa Agro forestale “Lavero e Progresso “ Gibellina

Coordinatare (ex art.23)

Anno scolastico 2005/2006
I.C. * A. Manzoni® Buseto P.lo
tutor

Anno formativo 1999
Concorso pubblico Provveditorato agli studi di Trapani D.D. 06/04/1999

[doneita allinsegnamento scuola infanzia
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» Date (da ~ a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

* Date (da ~ a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

* Date (da —a}

« Nome ¢ tipo di istitulo diistruzione
o formazione

Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di formazione

Durata

* Date (da - a)

* Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

«Corsg di formazione

Durata

» Date (da—a)

 Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Corso di formazione

Durata

+ Date {da-a)

» Nome e tipo di istituio di istruzione
o formazione

«Corso di formazione

Durata

» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

»Corso di formazione

Durata

* Date (da - a)

* Nome e tipo diistituto di isfruzione
o formazione

Corso di formazione

Durata

Anno formativo 1980

Concorso pubblico Provveditorato agli studi di Trapani D.M. 23/03/1990

Idoneita all'insegnamento scuola primaria

Anng scolastica 1987/88
Presso Istituto Magistrale Statale * Dante Alighieri” Partanna

Diploma di maturita Istituto Magistrale
Anno scolastico 1978/79
Liceo Classico” F. Vivona” Castellammare del Golfo

Dipolma di maturitd classica

Anno formativo 2022/2023
I. C. “Giuseppe Pitre” Castellammare del Goifo

Primariamente musica
Ore 25

Anno formativo 2021/2022
I. C. " Pitré Manzoni" Castellammare del Golfo

Educazione Civica L. n.92/2019
Ore 25

2015/2016
IC. " Nino Navarra” Alcamo

Formazione Piano di Miglioramento DM 435 del 16/06/2015
24 ore

Anno formativo 2010/2011
iC. “A. Manzeni” Buseto P.lo

[ laboratori e la didattica laboratoriale
tHore

Anno formativo 2008/2009
I, “ G. Pascoli" Castellammare del Golfo

Formazione linguistica
240

Anno formativo 2004

ECDL CORE intesa MIUR AICA ITC. “ G. Gentile" Palermo Skill skard n. INSO12885






* Date (da - a)

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

»Corso di formazione

Durata

« Date {da—a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso di formazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerlificali e dipfomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aitre persons, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
i cui fa comunicazione & imporfante e in

sifuazioni In cui & essenziale favorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita df volonfariato (ad es.
cuftura e sport, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuiler, attrezzature specifiche,
macehinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ece.

PATENTE O PATENTI

Anno formativo 2004
European Computer Driving Licence

Anno formativo 1994/95
Direzione Didattica di Castellammare del Golfo

Interdisciplinarietd Educativa e Continuita Orizzontale e Verticale

ITALIANC

INGLESE LIVELLO B1
DISCRETO
DISCRETO
DISCRETO

BUCNE COMPETENZE E GAPACITA RELAZIONALI.

BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE.

BUONE COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEL COMPUTER ACQUISITE TRAMITE CORSO.
BUONE CAPACITA PER LA SCRITTURA

Categotia B
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