I.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0006310 del 02/08/2024
W (Uscita)
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ol ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
E‘ SCUOLA DELL’INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIMO GRADO
o - oo s “GIUSEPPE PITRE”
T T o T ad Indirizzo Musicale

Castellammare del Golfo, 02/08/2024

Alla signora Bonnici Selene

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-32228

CUP H24D23001700006

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETUALE
art.2222 del CC e successivi

TRA
I'lstituto Comprensivo “Giuseppe Pitré” con sede in Castellammare del Golfo (TP) via J. F. Kennedy n. 37
- codice fiscale 80005050812, d’ora in poi denominato "soggetto promotore", rappresentato dalla

Dirigente Scolastica prof.ssa Elvira Enza Maria Mulé puniiitte
E

La signora Bonnici Selene di seguito indicata come “Prestatore”, “

PREMESSO CHE:

1) LIstituto Comprensivo “Giuseppe Pitré” attua azioni nell’ambito dei progetti ricadenti nei Fondi
Europei nella programmazione PNRR in relazione ai percorsi formativi relativi alla linea di
intervento B del D.M. 65
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2) Il progetto é stato autorizzato con atto di concessione prot. n° 2625 del 08/01/202;4

3) il Soggetto promotore ha la necessita di avvalersi di una figura di ESPERTO FORMATORE per
impiegarlo nelle attivita di esperto docente madrelingua ricadente nella formazione prevista
per il progetto di cui al punto 1) in premessa

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTO il D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni”;

VISTO il Codice di procedura civile all’art. n. 2222 e successivi;
VISTO i verbali di valutazione prot. n°5820 del 27/06/2024 e prot. n. 5850 del 28/06/2024;
VISTO il Decreto di assegnazione incarico prot. n. 6307 del 02/08/2024;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 — Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Articolo 2 — Oggetto della prestazione
1. 1l prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo/prestazione
occasionale avente ad oggetto I'attivita di “Esperto formatore nell’ambito del progetto
Innoviamoci (D.M. 65/2023) — percorso formazione corso B2”.
2. |l prestatore svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostituti.

Articolo 3 — Durata e orario della prestazione

1. La prestazione consiste in n. 35 ore e dovra essere resa a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contratto fino al termine del progetto o comunque entro il 15/05/2025
ivi incluse tutte le attivita ancora in corso. L'orario di espletamento dell’incarico verra
successivamente concordato con la Dirigente Scolastica e con il Gruppo di lavoro ed avra
natura vincolante per il prestatore.

2. la non accettazione dell’orario di incarico comportera I'immediato recesso, anche
unilaterale, del contratto.
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Articolo 4 — Corrispettivo

1.

2.

Il corrispettivo orario della prestazione oggetto del presente contratto & di € 122,00
(centoventidue/00) al lordo dell'lVA se dovuta e di tutte le ritenute di legge ed é
onnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine
all’esecuzione dell’incarico. .La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da
diritto al trattamento di fine rapporto, non e soggetta al trattamento previdenziale INPS
di cui all’art. 2, comma 26 e ss. della legge 08.08.1995. n. 335 ed al Decreto del Ministero
del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non rientra nel campo
di applicazione INAIL.

Ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle
disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro
autonomo.

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni
dal ricevimento della fattura/nota di addebito emessa alla fine delle attivita di
competenza del Prestatore e della documentazione richiesta. Ai soli fini della liquidazione
il Prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente Istituzione Scolastica:

e Nota debito/fattura;

e Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale;

e Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un Istituto di Credito
conindicazione di titolarita del conto, nome istituto e IBAN.

Articolo 5 — Rimborso spese

1.

Tutte le spese sostenute per I'espletamento dell’incarico sono comprese nell'importo
orario omnicomprensivo indicato all’art. 3.

Articolo 6 — Compiti del Prestatore
Ruolo di figura professionale ESPERTO

* Verificare e certificare i livelli di ingresso, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari

individuati in sede di candidatura

» Verificare e certificare i livelli di uscita, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari individuati

in sede di candidatura
* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
* Rimodulare il percorso formativo a seconda della aspettative

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del

raggiungimento degli stessi

* Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale

tempestiva rimodulazione del calendario

* Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa

Didattica di competenza

* Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i

risultati raggiunti
* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
* Controllare I'avanzamento dei percorsi
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* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Articolo 7 — Obblighi accessori a carico del Prestatore

1.

Tutti i dati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimento della
prestazione dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi
divulgazione.

Il Prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il
responsabile della protezione dati ovvero, in assenza, la Dirigente Scolastica, al trattamento
dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del
D.lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul
luogo di lavoro.

Il Prestatore solleva I'Istituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone
e/o cose che possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 8 — Altre disposizioni

1.

6.

E facolta del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni,
ovvero di prorogarlo in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto motivato.

Nel caso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine
guanto previsto dal presente contratto, il Committente avra la facolta di risolvere il contratto
con il recupero di eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione,
salvo il risarcimento dei danni nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno
alllAmministrazione stessa, anche sotto forma di perdita di eventuali finanziamenti o
contributi.

Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non
imputabile al Prestatore.

Per eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto
eterritorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Trapani.

Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto
compatibili, le norme del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione
d’opera.

Il presente contratto e soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della
parte Il della Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'lmposta di Registro.
L'imposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi € a carico del Prestatore.

Art. 9 - Informativa sul Trattamento dei dati personali
1.

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati
personali forniti dal Gestore, o comunque acquisiti dall’istituzione scolastica nell’esercizio
delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa
sopra richiamata.

Via Kennedy, 37 - 91014 Castellammare del Golfo (TP) Tel. 0924 31948
C.F. 80005050812 - C.U. UFC904 - C.M. TPIC814007
e mail: tpic814007 @istruzione.it - tpic814007 @pec.istruzione.it - sito web: www.giuseppepitre.edu.it
4



mailto:tpic814007@istruzione.it
mailto:tpic814007@istruzione.it
http://www.giuseppepitre.edu.it/

2. |l Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR, il diritto di accesso ai
propri dati personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il prestatore La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Elvira Enza Maria Muleé
ELVIRA ENZA
MARIA MULE
02.08.2024

18:53:43 UTC

Ai sensi dell’art. 1341 c.c. il sottoscritto approva specificamente tutto quanto previsto negli
articoli 2 (Oggetto della prestazione), 3 (Durata e orario della prestazione), 4 (Corrispettivo)

Il Prestatore
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[.C. STATALE - "G, PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0005845 del 28/06/2024
| (Entrata)

ALLEGATO A istanza di partecivazione FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE PNRR
MULTILINGUISMO DOCENT}

Al Dirigente Scolastico

IVla sottoscritto/a § F{(?’ﬂﬁ éaﬁ nios

nato/a a
codice fisca
residente a

recapito {el i

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per Pattribuzione dell’incarico di

corsi annuali di formazione
linguistica e
finalizzata al conseguimento
di

certificazione di livello Bl

corsi annuali di formazione g
linguistica S
finalizzata al conseguimento A~
di

certificazione di livello B2

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti.
Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

'ﬁ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

JA di essere in godimento dei diritti politici
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‘@ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

£l dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere 1 seguenti procedimenti penali
pendenti:

‘Q di impegnarsi a documentare puntualmente tutta ["attivitd svolta
"8} di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

@‘ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con Pincarico previsti dalla norma
vigente

?Q di avere la competenza informatica P'uso della piattaforma on line “Gestione progetii
PNRR”

Data__ Jf[ 0b] 24 firma_ Sedenefonnd U

Si allega alla presente

&  Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (grigha di valutazione)
= dichiarazione assenza motivi di incompatibilita

a8 Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

IHa sottoscrittorn, AI SENSI DEGLIART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445,
CONSAPEVOLE DELLA _

RESPONSABILITA’ PENALE CUIPUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI
AFFERMAZIONI MENDACI AI SENST

DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 44572000 DICHIARA DIAVERE LA NECESSARIA
CONOSCENZA DELLA

PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON
CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA T COMPITI INERENTI ALLA FIGURA
PROFESSIONALE PER LA QUALE SIPARTECIPA OVVEROGDIACQUISIRLA NEITEMPI
PREVISTI DALLINCARICO

Data_of{0b[Y firma__ S0 (¢re pinid

k4

{l/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche ¢ integrazioni
GDPR 679/2016, autorizza listituto al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amminisirazione




Data_38/06{2¢

firma_ Selenefomiu
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSIS TENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO

DI ESPERTO

Il sottoscritto  Seleay oy

Nato a

Via Codice Fiscale
Partecipante alla selezione in qualita di nel progetto di cui
b o ¢ingua o'inglese

bre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del

sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013

, un interesse finanziario, economico 0 altro
s ai sensi e per gli effetti di quanto

i entro il secondo grado, del coniuge o di
abbia rapporti di frequentazione abituale;
nizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
edito o debito significativi;

zzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
ssociazioni anche non riconosciute, comitati,
0 gerente o dirigente;

¢ si frappongano al conferimento

2, n. 105, recante il Codice di
del merito;
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¢) di impegnarsi a comunicare tem

che dovessero interven; pestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
enire nel corso dello svolgimento dell*incarico;

di impe ’ i ' '
sopra\?veg::: ld_"‘ltresn a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanzd
I carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico:

g

di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 s & 1%
europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare. che tali dati saranno ’mmttamtl;
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per e -
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso:




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL
GRUPPO DI LAVORO STEM E MULTILINGUISMO - ALUNNI

Criteri di ammissione:

¢ essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
® _essere in possesso dei requisiti di cui all'articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da compilare a | da compilare 2
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento cura del cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUL SI del candidato commissione
CONCORRE ———— e MRt a—
AL LAUREA INERENTEAL | VS L L e
RUOLO SPECIFICO (vecchio himigpr vl (0 g ¢
ordinamento o magistrale) lauses i G ronen
| ALLAUREAINERENTEAL | Ve |
' RUOLO SPECIFICO uta sola 10 l
i(mennale. in alternativa al punto Al) laaren |
| Verrd e ‘;
j' A3. DIPLOMA (in alternativa ai valutato 5 Pl - : '
| punti Al e A2) un solo ¢ l
i Sun (0 supenont . ‘
ECOL +
nti &< oL
Quvam ato
nti
nti
TEFL
Cert Fieto

O o,




esperienze di docente incorsidi | ] —
formazione min. 6 ore

pmarione Win.Oore) |

C6. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO STEM
(documentate attraverso corsi
seguiti con rilascio attestato min.
12 ore e

C7. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL!
ARGOMENTO
MULTILINGUISMO

| (documentate attraverse corsi

| seguiti con rilascio attestato min.

Max §

| 12 ore)

12 punti

cad,

2 punti
cad,

| TOTALE MAX




SELENE
BONNICI

PROFILO

Sono Selene ho 25 anni, e vengo da Malta. Sono madre lingua
d’inglese, ho lavorato 5 anni a Malta con una scuola privata di lingue
(inglese). Con una comprovata esperienza presso Bels Malta, eccello
nell'erogazione di corsi di inglese di gruppo per adulti, adolescenti e
bambini. Specializzata nella pianificazione delle lezioni e nella
gestione delle lezioni, le mie capacita di insegnamento hanno
costantemente migliorato il coinvolgimento degli studenti. Le mie abili
capacita comunicative arricchiscono ulteriormente l'ambiente di
apprendimento, segnando un notevole miglioramento nell'efficacia
del corso.



Acer
Rettangolo


EDUCAZIONE & CERTIFICATI

e St. Dorothy’s School, Zebbug- Certificato Scuola Primaria &
Secondaria

e Universita’ di Malta, Msida - Giurisprudenza Diploma
Europass

e ECDL & ECDL Avvanzato

e Certificato Livello Avvanzato d’Inglese (A-Level) -MATSEC
Examinations Board

e Certificato di Competenza nell’insegnmento della lingua
inglese (ELT Permit) -ELT Council

e SEPTT Test di competenza in Inglese orale per gli
insegnanti-ELT Council

e Certificazione TEFL- Eurocentres Malta

ESPERIENZE LAVORATIVE

Insegnante d’Inglese 2019-2023
BELS Malta, San Pawl il-Bahar

REFERENZE

Sara Abdilla

BELS Malta, San Pawl il-Bahar
+356 27555561
ados@belsmalta.com
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