[.C. STATALE - "G, PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0008835 del 29/10/2024
W (Uscita)

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

ﬁ%E,SAOz!\IS NIl Cofinanziato
U dall'Unione europea
COMPETENZE

ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
SCUOLA DELL’INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIMO GRADO

“GIUSEPPE PITRE”

ad Indirizzo Musicale

o383 =6 = 303

LA.C. Glusepps Pitré
Castalinrunars gel Colio

Castellammare del Golfo, 29/10/2024

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CUP: H24D24001130007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-167

Progetto Creativi Insieme

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEI.‘

CCNq

PREMESSO CHE /I'Istituto Comprensivo “Giuseppe Pitre” attua azioni nell’ambito del progetto
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A —
Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

PRESO ATTO CHE per l'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE Ila responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;
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PRESO ATTO che per la corretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa;

DATO ATTO che la SV & in possesso delle competenze necessario nel campo;
VISTO il decreto di incarico prot. n° 8813 del 29/10/2024;

LA DIRIGENTE SCOLASTICA PROF.SSA ELVIRA MULE’ INDIVIDUA LA SV QUALE ASSEGNATARIA
DELL'INCARICO DI ESPERTO INTERNO NEL PROGETTO DI CUI SOPRA - Modulo 4: Easy coding &
robot

MAIORANA VINCENZINA ORNELLA

DOCENTE

Cognome e Nome
Codice fiscale/ Partita IVA
Qualifica

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

ATTIVITA' Ierl:OR;I'O Il;APORTO totale IMPORTO ritenute ritenute ; IMPORTOO NETTO
ORE g_ﬁA?éo do lordo STATO totale lordo LI;:(ZLI;I;EAPa z;g::;z:épaca col |RPEF 35% DIPENDENTE
dipendente
ATTIVITA’ DI ESPERTO 301 70,00 €] 2.100,00 €] 1.582,52 € 517,48 € 144,80 €] 503,20 € 934,52 €
ATTIVITA'DI TUTOR 30,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTALE 30I 1.582,52 € 517,48 € 144,80 €] 503,20 € 934,52 €
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.
b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.
c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
d) Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM.
e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

rfe corrlspondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

N

quota part

./
// ‘ () v,\ 1131/10/2024 alle 11:52:46,
' W Vincenzina Ornella Maiorana ha confermato

‘Wt’i

p\f'

la volonta' di apporre qui la propna
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Elvira Mule

, ELVIRA ENZA
MARIA MULE
Via Kennedy, 37 — 91014 Castellammare del Golfo (TP) Tel. 0924 31948 29 102024
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Alla Dirigente Scolastica
I.C. "Giuseppe Pitre”

Cnok. T8 el 2%-09. 202k

Demanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo CREATIVI INSIEME - RUOLQ DI
(Z<PEL¥5 _ (indicare ESPERTO/TUTOR)

La softoscritta Maiorana vincenzina Ornella

in servizio presso L.C. Giuseppe Pitré con la qualifica di insegnante di scuola primaria

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzicne dell'incarico di ESPERTC _relativamente al progetto di cui sopra nei moduli;
Modulo Lo - Fitelo -~ .- . N°ore -| Preferenza

4 Easy cddiﬁg & robot | | | 30 X
30
30
30
30

(N.B.: INSERIRE IL NUMEROQ DI PREFERENZA)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bande

di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla Dirigente Scolastica
di non essere in afcuna delle condizioni di incompatibilita con 'incarico previsti dalla norma vigente

di avere la competenza ianWll piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”
Data Q?I/O g{/ﬁolclﬁrma .’/ VZV - A

Si allega alla presente

KX XK XXX

. Documento di identita in fotocopia
. Allegato B (griglia di valutazione)
. Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degqli allegati e non firmati hon verra presa in considerazione
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

li/fa sottoscritto/a, Al SENSI DEGL! ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMQ DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI QUANT'ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE Sl
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPIPREVISTIDALLINCARICO

Data Q}é)e /'ZQ Z/L] firma / /
f 1 % Ye

lifla softoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPREB79/20186, autorizza listituto Comprensivo "Giuseppe

Pitre” al trattamento dei dati contenuti nella presenté/autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
della Pubblica Amministrazione
Data Q.? ' firma / Lt




COESIONE <4
ITALIA 2127 .

Cofinanziato
| dall'Unione europea

Ministero delllstruzione
e del Merito

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI DOCENTE
(inserire la voce di interesse ESPERTO/TUTOR) A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CUP: H24D24001130007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2024-167

Progetto Creativi Insieme

La sottoscritta Maiorana Vincenzina Ornella

in relazione al ruolo di docente Esperto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.1gs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica cventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso delle svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
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g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso;

|

/e



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MAIORANA VINCENZINA ORNELLA

Indirizzo
Telefone
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
a.s 2002/2003- 2023/2024 Istituto Comprensivo "Pitré" Castellammare del Golfo
a.s. 2001/2002- a.s. 1898/1999 Istituto Comprensive “F. Vivona” Calatafimi Segesta
a.s. 1997/1998- a.s. 1994/1995 Direzione Didatfica Castellammare del Golfo
a.s. 1993/1994 Direzione Didattica "De Amicis” Calatafimi
a.s. 1992/1993 Direzione Didattica “De Amicis” Calatafimi insegnante a tempo determinato

* Nome e indirizzo del datore di MIUR
lavoro
* Tipo di azienda o setfore Scuola Pubblica
» Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date {da - a)
+ Nome e tipo di Istituto di - Diploma di Maturita Mag|st¥al (A32
istruzione/incarichi/ formazione - Immissione in ruolo in seguito a stiperamento pubbhco concorso indetto con D.M. 23/03/90
(A7)
Esperienze professionali

- Partecipazione funzione coach Lego League “Explore” anno scolastico 2023/2024;(1)\ q )n 7
- Incarico Esperto interno Pon “Lego Robotics” anno scolastico 2023/2024 (2); @ { -
- Incarico responsabile di plesso {sede Pitré) anno scolastico 2023/2024 (3] -
- Funzione tutoraggio insegnanfe neocimmesso in ruole anno scolastico 2023/2024 (4)
- Funzione futoraggio insegnante neoimmesso in ruolo anno scolastico 2022/2023 (5)
-Funzione tutoraggio insegnante necimmesso in ruolo anno scolastico 2004/2005 (6)
- Partecipazione “Figure professionali PNRR Next Generation classtoom” (7)
- Referente giochi matematici a hveﬂo dI lst:tufo ann scolasnco 2022/2023, 2023/2024 (8)
- Corso di farmagzione sul Digitale (9 _ ‘D -
Conseguimento certificazione Apple Teacher 0 Ef}
- Corso di formazione sulla Sicurezza"dirigenti per la sicur s778" {(11)
-Corso di formazione “Rischio medio settore istruzione (12)
- Corso di formazione *Privacy e scuola’ (13)
- Corso di formazione sull Educazione civica (14)
- Corso di aggiornamento-formazione specifica “Smart working nel seftore scolastico” (15)
- Corso di aggiornamento-formazione specifica “Rischio Covid 19 nel settore scolastico” (16)
- Corso “Esecutore rianimazione cardiopoimonare e defibrillazione in et adulta e pediatrica” {17)
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- Corso per "Addetto af primo soccorso aziendale per le aziende di gruppo B e C" (18)

- Corso di formazione "Matematica al volo con il metodo analogico” (19)

- Formazione per lavoratori - Rischio medio (20)

-Corso di formazione Piano di miglioramento
apprendimentofinsegnamento della matematica” (21) #° E,

- Corso di formazione Piano di Miglioramento modulo “Appréndimento tttivo e strategie didattiche
della FLIPPED CLASSROOM” (22)

- Formazione metodologica per lo sviluppe di competenze linguistico-comunicative e
meiodologico-didattiche in lingua inglese (23)

- Corso di formazione "Disturbi specifici dell' apprendimento (24)

- Corso di formazione “PuntoEdu formazione linguistica” (25)

- Corso di formazione “Sicurezza e igiene nel gruppo di lavoro, i rischi connessi all' attivita
lavorativa e la gestione del' emergenza” (26)

- Certificazione Trinity in Spoken English B 1 — Grade 5 (27)

- Corso di formazione di base sulla sicurezza nelle istituzioni scolastiche (28}

- Seminario di studi “Un laboratorio per la didattica, una didattica per il 1aboratorio (29)

- Seminario di formazione *Per una scuola che cambia tra i vecchi e nuovi Ordinamenti (30)

- Corso di aggioramento “Tecniche Multimediali” |.A.L. Sicilia (31) éﬂ;; 'Ya, -

- Corso di aggiormamento "Programmazione e valutazione” (32) R

- Corso di aggiornamento “La cultura dell' autonomia nelle istituzioni Scolastiche” (33)

- Corso di aggiornamento e formazicne “La qualita dell' istruzione e la formazione del docente
europeo” (34)

- Corso di aggiornamento “Dal testo verbale al testo muitimediale” (35)

- Corso di formazione “Educazione al primo soccorsa” (36)

- Corso di aggiornamento ‘I nuovi strumenti di valutazione” (37)

- Corso di aggiornamento “Interdisciplinaritd educativa e confinuita verticale e orizzontale™ (38)

- Corso di aggiornamento di Educazione all'immagine (39)

- Corso di aggiornamento di lingua straniera {40)

- Corso di sperimentazione e preparazione all' insegnamento secondo I indirizzo didattico
differenziato "Pestalozzi" (41)

- Corso di sperimentazione e preparazione all’ insegnamento seconde I' indirizzo didattico
differenziato “Decroly” {42)
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» Principali materie / abilita Insegnamento della matematica e della lingua inglese. -
professionali oggetto dello studio Uso delle tecnologie multimediali nella didattica
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisite nel corso della vita e della
carrigra ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficialf,
MADRELINGUA [TALIANO
ALTRE LINGUA
TEDESCO (FREQUENZA SCUQLA PRIMARIA TEDESCA"GRUNDSCHULE" E DELL' ISTITUTO SCOLASTICO
“GYMNASIUM” FINO ALLA CLASSE 8° INGLESE
» Capacita di lettura AVANZATO INTERMEDIO
« Capacita di scrittura AVANZATO INTERMEDIO
+ Capacita di espressione orale AVANZATO INTERMEDIO
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progstti, bilanci; sul posfo dj
favoro, in aftivia di volontariato (ad es.
cufiura e sport), a casa, ecc.



ULTERIOR! INFORMAZIONI
ALLEGATI ALLEGHERA' TUTTA LA DOCUMENTAZIONE QUALORA RICHIESTA

(Imor< 3%/03/309-



