[.C. STATALE - "G. PITRE" "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0009949 del 28/11/2024
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1322-P-42707

CUP: H24D23002800006

LETTERA DI INCARICO
|PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNI.I

PREMESSO CHE I'lstituto Comprensivo “Giuseppe Pitré” attua azioni nell’ambito del progetto
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure
docenti rientranti nell’area formativa;

DATO ATTO che la SV & in possesso delle competenze necessarie nel campo;

VISTO il decreto di incarico prot. n°® 9946 del 28/11/2024;

1
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA PROF.SSA ELVIRA ENZA MARIA MULE’ INDIVIDUA LA SV QUALE

ASSEGNATARIA DELL'INCARICO DI TUTOR PER | PERCORS| FORMATIVI PER DOCENTI
- CODING, ROBOTICA E NUMBERS (35 ore)
- PRIVACY A SCUOLA (10 ore)

Cognome e Nome
Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:

Asaro Domenica

DOCENTE

ORTO ORTO totale ritenute ritenute
ATTIVITA’ g el PSR MO v SV A A
ORE ISTATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA' DI TUTOR 35 34,00 €] 1.190,00 €| 896,76 € 293,24 € 82,05€] 285,15€] 529,56 €
ATTIVITA'DI TUTOR 10 34,00€ 340,00 €] 256,22 € 83,78 € 23,44 € 81,47 € 151,30 €
TOTALE 35 1.152,98 € 377,02 € 105,50 €] 366,62 €] 680,86 €

a) Leore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio

ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orarioindicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del

MIM.

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

La dirigente scolastica

N 11 29/11/2024 alle 16:02:38,
WY Domenica Asaro ha confermato
ANV} la volonta' di apporre qui la propria
/ Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

ELVIRA ENZA
MARIA MULE
28.11.2024

, 17:55:56 UTC
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Prof.ssa Elvira Enza Maria Mulé
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“.|I.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0006426 del 20/08/2024
| (Entrata)

ALLEGATO A) "Domanda di partecipazione per DOCENTE TUTOR e
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000”

Oggetto: Avviso di Selezione di Docenti interni all’lstituto Comprensivo “Giuseppe
Pitré” per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di formazione sulla transizione
digitale” nell'ambito delle Azioni di “Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale” - prot. n. 6410 del 13/08/2024

Awviso Pubblico Awiso Pubblico D.M. 66/2023 — PNRR — Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd -
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea

CNP: M4C112.1-2023-1322-P-42707
CUP: H24D23002800006
Titolo progetto: Pit digitali

Alla Dirigente Scolastica
dell’lstituto Comprensivo “Giuseppe Pitré”

Via J.F. Kennedy, 37 — Castellammare del Golfo — TP

ll/La sottoscritto/a Asaro Domenica

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione interna per il reclutamento di Docenti Tutor
interni per la realizzazione di n. 4 “Percorsi di formazione sulla transizione digitale”, per il
numero di percorsi e di ore come di seguito specificato:

preferenza (da 1 a 4) PERCORSO Cre percorso
Monitor digitali e ipad 40 '
2 Coding, robotica e numbers | 35

Canva, GarageBand, iMovie | 35

1 Privacy a scuola e|10
responsabilita connesse
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DICHIARA

inoltre, di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalita
previste dall’Avviso di selezione come indicato nell'intestazione del presente documento, per
tutta la durata dell’incarico stabilita.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,
il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:

X di essere cittadina italiana
x di essere in godimento dei diritti politici;

x di prestare servizio presso la scuola I.C.S Giuseppe Pitré di Castellammare del Golfo in
qualita di docente a tempo indeterminato primaria

x di non aver subito condanne penali;
x di non aver procedimenti penali pendenti,

X di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l'incarico in orario
extracurriculare;

X di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all’oggetto e
di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

x di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001,

xdi non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e
copia di un documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. ¢ del regolamento UE/679/2016
(G.D.P.R.) e ss.mm.ii,, /la sottoscritto/a dichiara di autorizzare [listituto Comprensivo
“Giuseppe Pitré” di Castellammare del Golfo (TP) al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo @{Hﬁu %{se’ﬂ& , data 2}9’93 L
| Firma g/}&'lo @’\Aw




ALLEGATO C) “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Oggetto: Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita per la Procedura di Selezione di
Docenti interni - Avviso di selezione prot. n. 6410 del 13/08/2024

‘Avviso Pubblico Avviso Pubblico D.M. 66/2023 — PNRR — Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd -
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea

CNP: M4C112.1-2023-1322-P-42707
CUP: H24D23002800006
Titolo progetto: Pit digitali

Il/L.a sottoscritta Asaro Domenica — in
servizio nell’a.s.2023/2024 presso codesto Istituto in qualita di docente di ruolo scuola
primaria

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventuaimente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la
propria responsabilita

DICHIARA

X di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dail’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

x di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

x che 'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro
il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti
di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi
di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

x di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dellistruzione e del merito;



X di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente
eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

X di impegnarsi altresi a comunicare all’'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

x di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo (OJ .,le % , data M!J_h
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FORMATO EUROPEQ
PER iL CURRICULUM
VITAE

=

INFORMAZIONI PERSONALI

Neme
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina x - Curmculum vitae di
[ COGNOME, nome |

Il sottoscrittola__ASARO DOMENICA__, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 4452000, consapevole

delle sanzioni penali previste dall'art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita

asaro pomenicA TEGNEG

ANNO SCOLASTICO 1994/95 ALLA DATA ODIERNA
MINESTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

ISTITUZIONE SCOLASTICA

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

DALL' A.S. 1990/81 AL 1893/94

DOCENTE NOMINATA A TEMPO DETERMINATO SCUOLA PRIMARIA, INFANZIA E
SOSTEGNO STATALE

A.S. 1990/91 MEMBRO ESTERNO EFFETTIVC ESAMI DI STATO

DALL'A.S. 1994/95 AD OGGI

REFERENZE:

1-8USSIDI SCOLASTICI;

2-EDUCAZIONE AMBIENTALE;
3-SOSTEGNO;

4-PROGETTO PALERMO APRE LE PORTE;
5-LEGALITA';

6-PROGETTO RECUPERO;

7-PROGETTO CURRICULARE “RIGERCA AZONE";
8-POR SICILIA 3.16;

9- ALTERNAZA SCUOLA- LAVORG;

10-TFA

MEMBRO.DI:

COMITATO VALUTAZIONE DOCENTE;

TUTOR DOCENTI;

COMMISSIONE Di LAVORO PE;

CARTA DEI SERVIZI;

GRUPPO DISCIPLINARE;

SPERIMENTAZIONE DIDATTICA METACOGNITIVA;
POF;

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.intitransparency

www.europa.eu.inticomm/education/index_it.himl
Viww.eurescy-search.com






GRUPPO DI STUDIO SUL CURRICULO DI LETTURA;
CONSIGLIO D'ISTITUTC;

+ RAPPRESENTANTE RSU ERSL;
+ DOCENTE NOMINATA FUNZIONE STRUMENTALE (AREA 1-2-3);
= PROGETT! EDUCATIVI DIDATTIC!I CURRICULARI ED EXTRA ;

1- DOCENTI TUTOR POR:
a-MUSICA MEDITERRANEA { ORE 40);
b-KALI MERO

2- DOCENTI TUTOR PON:
a- 2009/10 RISPETTIAMO GAIA { MCDULO DI SCIENZE-ORE
b- 2013/14 STAR BENE INSIEME { USA E RIUSA -TECNOLOGIA -ORE 30);

3- DOCENTE ESPERTO INTERNO PON:
A.S. 23024
a- LEGO LAB ( MODULO DI MATEMATICA -ORE 30);

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da-—a) DALL'A.S. 1981 AL 2010
1-DIPLOMA DI MATURITA' CLASSICA;
2-DIPLOMA Di MATURITA' MAISTRALE;
3-DIPLOMA DI LAUREA in ECONOMIA E COMMERCIO;
4 -DIFLOMA DI DATTILOGRAFIA;
5-ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO SCUOLA INFANZIA E PRIMARIA;
B-ATTESTATO ALL'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA INGLESE E IDONIETA’
ALL'INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA (DIOCESI DI TRAPANI E PALERMO);
7-ATTESTATO DI FORMAZIONE METODOLQOGICA E DIDATTICA
CHITARRA ; FLAUTO 1.2.LIVELLO;
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
« Principali materie / abilita
professionali oggeito dello studio
* Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina x - Curficutum vitae di Per ulterior informazioni:
[ COGNOME, nome | www.cedefop.ev.int/ransparency
www.europa.ev.intfcomm/feducationfindex_it him)
www.euresev-search.com






CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
garriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persons, in
ambiente mufticulturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essentziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progefti, bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato (ad es.
cuttura e sporf), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, alirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedsntemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina x - Currigufum vitee di
[ COGNOME, nome |

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

BUONE RELAZIONI NEL SOCIALE E NELL'AMBIENTE LAVORATIVO
{ TEATRO, ASSOCIAZIONI CULTURALI E RELIGIOSE, AMBIENTE LAVORATIVO
SCOLASTICO EALTRO)

SAPER COORDINARE E ORGANIZZARE LAVORI DI GRUPPO;

SAPER STILARE PROGETTI E ALTRO  MUSICAL, DRAMMATIZZAZIONE, CAMPI SCUOLA,
CAMP! LAVORO, MANIFESTAZIONI DI VARIO GENERE, GREST......)

ATTIVITA' DI VOLONTARIATO;

SAPER USARE IL PERSONAL COMPUTER: WORD,EXCEL,POWER-POINT, INTERNET

SAPER DISEGNARE, PITTURARE, COLORARE(CARTA E CARTONCINO,....);DECOUPAGE',
STENCIL;

SAPER SUONARE QUALCHE STRUMENTO : CHITARRA E FLAUTO DOLCE INMODO
ACCETTABILE;

DAL 1994 /95 AD 0GG!;

CORSI DI FORMAZIONE :
VEDASI ALLEGATON.1 ALC.V.

PATENTE DI GUIDA B
PATENTE ECDL

XRXKXHOVOOKUHKHNKARKX

N.1

Per ulterior informazioni:
www.cedefop.eu.intranspatency
www,europa.eu.inicommieducationfindex_iLhlml
www.eurescv-search.com






Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. (facoltativo, v. istruzioni)

Firma @9\/}9——9

Pagina x - Curriculum vitae di Per ulteriofi informazioni:
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE ALLEGATO 1

DAL 1994 /95 AD OGGI

NUM. | FORMAZIONE ORE

1 PROGETTO1/A PROGRAMMA DI SVILUPPOPER LE TECNOLOGIE MULTIMEDIALI | 40
1997/2000

2 INSEGNARE /APPRENDERE A PENSARE PER UNADIDATTICA METACOGNITIVA 38
NFELLA SCUOLA INFANZIA PRIMARIA

3 ITINERARI DI EDUCAZIONE AMBIENTALE 16

4 FORMAZIONE SULLA TECNOLOGIA MULTIMEDIALE 6

5 FORMAZIONE MIUR :”INFORMATICA DI BASE “ PERCORSO A 120

6 FORMAZIONE MIUR : AREA INFORMATICA D.M.61 41

7 LE TECNOLOGIE A SUPPORTO DEGLI APPRENDIMENTI 4

8 RICERCA AZIONE SULLA DIDATTICA DELLA MATEMATICA 12

9 WEBINAR FILIPNET :DIDATTICA DIGITALE E METODOLOGIE INNOVATIVE 30

10 A SCUOLA CON LA LIM 2

11 IMMISSIONE IN RUOLO 40

12 MONUMENTIE STORIA A PALERMO NEL'500 25

13 PEDAGOGIA DELLA DIFFERENZA; PARI OPPORTUNITA’; 24

14 VALUTAZIONE E NUOVI MODELLI DI FORMAZIONE 24

15 SCUOLA SICURA

16 SICUREZZA RSU -RSL

17 PROGETTO PALERMO APRE LE PORTE

18 RICERCA AZIONE : M'AMA NON M'’AMA

19 RICERCA AZIONE SULLA LETTOSCRITTURA

20 EDUCAZIONE ALUAFFETTIVITA’E SESSUALITA’

21 RELIGIONE CATTOLICA

22 PROGETTAZIONE DIDATTICA

23 FORMAZIONE E INFORMAZIONE SULLA SICUREZZA

24 SCUOLA DI BASE CERCASI :LE NUOVE SCUOLE VERTICALI

25 FS: PROGETTAZIONE CURRICULARE

26 DISTURBI DELLAPPRENDIMENTO

27 DISLESSIA

28 PRIMOSOCCORSO

29 RIFORMA SCOLASTICA

30 SCUOLA SICURA

31 DOCENT! EFFICAC! (CORSISTA PON) 30
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