.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0010141 del 02/12/2024

VIl (Uscita)
o LA SCUOLA

FUTURA R TALIADI DOMANI
- SL’IT’S,?EL‘L europea { ? ’ ;";/ :""”""’*’”*"'-m‘ ll [taliadomani
MNextGenerationEU e dod D llerele : et S

1
! ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
E SCUOLA DELL’INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIMO GRADO
2 “GIUSEPPE PITRE”
LA C Giuseppe Pitre
e ST e ad Indirizzo Musicale

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

(D.M. 65/2023 Linea di Intervento A — Multilinguismo)

CNP M4C113.1-2023-1143-P-32228

CUP H24D23001700006

LETTERA DI INCARICO|
|PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNI.I

PREMESSO CHE I'Istituto Comprensivo “Giuseppe Pitré” attua azioni nell’ambito del progetto Piano Nazionale
Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
diistruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’'ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata 'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti facenti
da tutor per i percorsi Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;
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DATO ATTO che la SV & in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO il decreto di incarico prot. n® 10023 del 02/12/2024;

LA DIRIGENTE SCOLASTICA ELVIRA MULE’ INDIVIDUA LA SV QUALE ASSEGNATARIA DELL'INCARICO DI CUI
SOPRA PER N. 1 CORSO DI LINGUA INGLESE SCUOLA DELL'INFANZIA

Cognome e Nome
Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

DITTA MARIA GIUSEPPA

MERRARNAAREA.
DOCENTE

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

7 ’ IMPORTO IMPORTO totale lordo ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA ORE |olorto [sTaTO 'ﬁio:::d‘z [RAPINPDAP a I:,:ﬂ}d?mp acaricolRpEF 35%  |DIPENDENTE
£ carico stato endente
dipendente ¥
ATTIVITA DITUTOR zol 34,00I 680,00]  512.43 167,57 26,89  162.94] 30261
TOTALE Zﬂl 46,00' 680,00€] 51243€ 167,57 € 46,89€] 162,94€ 302,61 €

a)

b)

d)
e)

f)

g)

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto

I’accettazione dell’incarico comporta I'accettazione esplicita delle clausole di decadenza e/o revoca di
cui all’articolo 3 del decreto di incarico

T,

(
\

'&4

& 11 05/12/2024 alle 19:08:51,

W Maria Giuseppa Ditta ha confermato
4 la volonta' di apporre qui la propria
=%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

a7 dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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La dirigente scolastica
Prof.ssa Elvira Enza Maria Mulé

ELVIRA ENZA

MARIA MULE
02.12.2024

22:58:00 UTC
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|.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0006362 del 07/08/2024
| (Entrata)

ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR STEM ALUNNI ~ LINEA DI
INTERVENTO A (D.M. 65/2023) negli A.S.: 2023/2024 e 2024/2025

Alla Dirigente Scolastica
dell’l. C. “Giuseppe Pitré”

Il/la sottoscritto/a H ARLA ﬁc‘ 0 3‘1’() PA % {‘ 14

in servizio presso | . Gt ISERPL PC7RT  conla qualifica di M & A7
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per 'attribuzione dell'incarico di:

Docente STEM scuola dell’infanzia 2 20
Docente STEM scuola primaria 7 . 20
Docente STEM scuola secondaria di primo 3 20
grado

N.B.: barrare la casella relativa al ruolo che si richiede. In caso di candidatura per pii ruoli,

indicare la preferenza con la numerazione da 1 (preferenza piii alta), a 3 (preferenza pil bassa)

Tutor STEM scuola dell'infanzia 2 20 X
Tutor STEM scuola primaria 7 20

Tutor STEM scuola secondaria di primo 3 20

grado

N.B.: barrare la casella relativa al ruolo che si richiede. In caso di candidatura per piit_ruoli,
indicare la preferenza con la numerazione da 1 (preferenza pii alta), a 3 (preferenza piti bassa)

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

'@* di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
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di essere in godimento dei diritti politici
danne pepali di avere j ' edimenti penali

é dimomavere procedimenti-penati-pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

& diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta Iattivita svolta
"@ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
@‘ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente

Q

¥ diavere la competenza informatica sull’uso della piattaforma on line “Gestione progetti
PNRR”

Dataf) 7‘“‘“@%"214 firma MQA,__ Q?//p—-—- M

4

Si allega alla presente

* Documento di identita in fotocopia

® Allegato B (griglia di valutazione)

dichiarazione assenza di incompatibilita

= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE
DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZION!
MENDACI Al SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA
NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER
SVOLGERE CON CORRETTEZZA, TEMPESTIVITA ED EFFICACIA | COMPITI INERENT! ALLA FIGURA
PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI
DALL’INCARICO

DataD? '05 Zj firma {ZZ{ EA %y fo—" D/’/l/

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni
GDPR 679/2016, autorizza listituto al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nel’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Datao ‘F‘ _63 Z/i. firma CM O “Z 07/(
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L' ITALIA DI

ei¥liniore didl o rnisne
eabd oflowits

i Finanziaio
datlUnione europea
B NextGensrationEU

L

AN MATRRALE R FPFETA F RN

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER Il RUOLO DI ESPERTO
E/O TUTOR percorsi STEM alunni
CNP M4C113.1-2023-1143-P-32228

CUP H24D23001700006

Ii/La sottoscritto/a \b.( /(714 %74‘ Q(.A . P

Partecipante alla selezione in qualita di ’T: J 7@“ nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti in quanto:

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione ¢ del merito;


Acer
Rettangolo


e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi deil’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Data, O 7‘ “d% - u




F ORMATO EURCPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI INSEGNANTE SCUOLA DELL'INFANZIA
Nome D!TTA MARIA GlUSEPPA

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data dinascita

Codice Fiscale

2012 ad oggi
ESPERIENZA LAVORATIVA INSEGNANTE SCUOLA DELL'INFANZIA
* Nome e indiri_zzn r;el Qatore dilavoro M.LU.R.
* Tipo di azienda o setiore |.C. G.Pitré- Manzoni C/mare del Golfo

A tempo indeterminato “
- 1.C " Pitre- Manzoni” - Referente Scuola dell'infanzia anno

[t e 2017/18-2018/19- 2019/20 -2020/21- 2021/22- 2022/23-2023/2024
» Principali mansioni eresponsabilita

- L.C. “Pitre-Manzoni” - Referente Scuola Primaria anno 2021/22-
200972012 2022/23-2023/2024

* Nome e indirizzo del datore dilavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansion eresponsabilta —1.C. "Pitre-Manzoni” - Referente di progetti di Plesso dal
2017 ad oggi.

- 1.C. “Pitre-Manzoni" - 2° Collaboratrice del D.S. Anno 2021/22
-2022/23-2023/2024

- |.C. “Pitre-Manzoni’- Referente COVID19 A.S. 2020/21 —
2021/22 — 2022/23-2023/2024

- 1.C. “Pitre-Manzoni® Funzione strumentale Area 2 Interventi
e servizi per gli studenti e rapporti con il territorio A.S.
2021/22-2022/23.

- 1.C. “Pitre-Manzoni” Preposto per la sicurezza per il plessc
Crispi A.S. 202020/21-2021/22-2022/23-2023/2024

. |.C. “Pitre-Manzoni” tutor Tirocinante TFA A.S. 2020/21.

.-|.C. "Pitre-Manzoni” tutor del PON: "ATTIVAMENTI Englis for Kids”"
A.S5.2023-2024

- 1.C”Pitre-Manzoni” tutor del PON: ” FSE FUORI DAGLI
(PD SCHERMI MODULO VIVERE IL BELLO OGNI GIORNO
A.S.2022/23
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- .C."Pitre-
Manzoni”
tutor del
PON: " FSE
FUORI
DAGLI
SCHERMI
MUOVIAMO
Cl A.S.
2022/23



ISTRUZIONE E FORM AZIONE

1996
ISTITUT@ MAGISTRALE AN NA ALESTRA"

2000

dal 1999 ad oggi

dal 02/08/1999 al 07/08/1999

dal 03/11/1999 al 21/04/2000

dal19/12/2007 al 21/11/2007

dal19/12/2007 al 21/11/2007
dal 03/03/2009 al 13/03/2009

26/01/2010

09/06/2010

25/11/2015

05/10/2016

04/02/2018

06/2017

11/11/2017

19/05/2018

06/2018

dal 23/04/2018 al 01/06/2018

03 A OSTO 2018

DIPLOMA MAGISTRALE (40/60) 4.

Abilitazione all'insegnamento nelia scuola dellinfanzia

Partecipazione ad incontri e corsi di formazione

Corso di Grafologia di 30ore

Corso di Inigua Inglese | livello di 80 ore presso Istituto Antemar

Corso di primo soccorso di 12 ore presso
Croce Rossa di Castiglione delle stiviere

Corso sulla privacy soccorso di 3 ore
presso I.C. di Volta Mantovana (MN)

Corso di formazione ed idomeita alla "Motricita
nel processo educativo di ore 45 presso il CONI di

Trapani CORSO DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

I Laboratori e la didattica laboratoriale e non solo uno spazio Fisic
di ore 15 presso |.C. Manzoni di Buseto Palizzolo

Progetto Pon Sapere,Sapere Fare,Sapere Essere di ore 30
presso |.C. Manzoni di Buseto Palizzolo

Seminario di Formazione "La Didattica inclusiva di ore 3
presso Castello Arabo Normanno di C/mare del Golfo

Corso di Formazione "Stili di Pensiero e Stili Didattici "
di ore 4 presso ITET CARUSO -ALCAMO

CORSO DI PRIMO SOCCORSO-CORSO DSULLA PRIVACY
PRESSO L.C.G.PITRE-MANZONI DI C/MARE DEL GOLFO

Corso di Formazione Modulo" 1 Emozioni e Colori " di ore 25
presso ITET CARUSO DI ALCAMO

Corso di formazione "Apprendimento di volo con il metodo analogicc
diore 4

PRESSO I.C.G.PITRE'-MANZONI DI C/MARE DEL GOLFO
Attestato di frequenza "ARTELIER " ORE 7

Corso di formazione MOD. 1 VALUTAZIONE E MIGLIORAMENT O
ORE 25 PRESSQC ITET CARUSO DI ALCAMO

Corso di Formazione "Includiamo” di ore 25
presso U.C.I.LM. D] PARTANNA

CORSDQNLINE D120 ORE "INCLUSIVITA

org. da Associazione Nazionale Orientatori



2008/2009
+ Nome ¢ indirizzo del datore dilavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni eresponsabilita

2007/2008

+ Nome e indirizzo del datore dilavoro
* Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni eresponsabilita

.C. “Pitre-Manzoni” Docente Esperto inerno Formatore del
Progetto PON “NON SOLO CAPRIOLE"A.S.201 g8/20.

I.C."Pitre-Manzoni” Esperienza di progettazione per progetti PON-POR
2014/2020- A.S. 2020/21- 2021/22

Insegnante di scuola dell'infanzia

M.LLU.R,
1.C. MANZONI BUSETO PALIZZOLO
A tempo indeterminato

Insegnante di scuola dell'infanzia
M.LUR.
D.D. di Valderice

A tempo indeterminafo

Inseghante di scuola dell' infanzia
M.LU.R.
D.D. di Castel Goffredo Mantova Plesso San Giuseppe

A tempo indeterminato




13 LUGLIO 2020

OTTOBRE 2020

29.12.2020.

20.04.2021
25.05.2021

28.06.2020

28.06.2020
06/06/ 2022

GIUGNO 2022

GIUGNO 2022

GIUGNO 2023

GIUGNO 2023
Marzo-aprile-maggio 2024
Gennaio-maggio 2024

Gennaio-giugno 2024

Giugno 2024
Giugno 2024

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita dilettura
» Capacita di scrittura

CORSO DI FORMAZIONE G.SUIT. ORE 30 PRESSO ITET CARUSO
ALCAMO
Corso di formazione EDUISS REFERENTE COVID

CORSO DI FORMAZIONE REGE “Privacy e scuola”

ATTESTATO FORMAZIONE PER | DIRIGENTI PER LA SICUREZZA
REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA

CORSO AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA “SMARTWORKING settore scolastico

CORSO DI FORMAZIONE-RISCHIO COVID19 SETTORE SCOLASTICO.
CORSO CODING 200 ORE: aggiornamento al digital board rilasciato dal ist. Salvemini,

Corso DSA “LEGO SCHIVO E CACCOLO” ore 25.
Didattica con FIPAD di ore 25 presso ist. G. Pitre’.
Corso addetto al primo soccorso di 6 ore, organizzato dall'l.C.N. Navarra Alcamo.
Corso BLSD DI § ore organizzato da Rotary International Distretto 2010,
Corso di formazione per docenti infanzia 0-6 di ore 25 POLO FORMATIVO AMBITO 27.
Percorso di formazione alla figura del Coordinatore Pedagogico per 25 ore organizzato
Dall'ist. Comp. “Italo Calvinc” di Catania.
Corso di formazione di ore 25 su percorsi 0-6 organizzato dall'ist. PIRANDELLO S. G. BOSCO
Di MAZZARA in convenzione con Universita di Palermo.
Certificato di riconoscimento Apple Teacher presso ist. Cmp. G, PITRE".

Corso di formazione sul Digitale 26 ore presso ist. G, PITRE’,

ITALANO

* Capacita di espressione orale



ALTRE LINGUA

+ Capacita dilettura
» Capacita di scrittura
» Capacifa di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

INGLESE
livello buono

FRANCESE
flivello buono

Ottime capacita di ascolto, comprensione delle problematiche e soluzione delle
esigenze riferite allutenza, Forte senso di responsabilita e di attaccamento al
lavoo.

Ottime capacita di comunicazione e di mediazione nel team acquisite grazie
all'esperienza lavorativa di coordinamento del plesso e di raccordo con il D. S.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, atirezzature spacifiche,
macehinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Castellammare del golfo 07 agosto 2024

Ottime capacita di coordinamento e gestione di risorse umane, di team building, di
mativazione del personale, finalizzate alla sempre maggiore qualita del servizio
scolastico.

Ottime capacitd di organizzazione autonoma con individuazione di priorita ed
assunzione di responsabilita, di problem solving, di gestione dello stress e di
lavorare in situazione di emergenza.

Utilizzo di PC in ambiente Windows e buona conoscenza pacchetfo Microsoft
Office, uso dei pitt diffusi browsers e siw di posta elettronica

Patente di guida di cat. B



