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ISTITUTO AUTONOMO COMPRENSIVO
SCUOLA DELLINFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI PRIMO GRADO
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Castellammare del Golfo, 29/12/2024
Alla docente Evola Lucrezia

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1322-P-42707

CUP: H24D23002800006

Progetto Piu digitali

LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNI.‘

PREMESSO CHE ['Istituto Comprensivo “Giueppe Pitre” attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata l'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure
docenti facenti parte della COMUNITA DI PRATICHE per la formazione relativa alla transizione
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digitale DM 66;
DATO ATTO che la SV & in possesso delle competenze necessarie nel campo;
VISTO il decreto di incarico prot. n® 10905 del 29/12/2024;

LA DIRIGENTE SCOLASTICA ELVIRA ENZA MARIA MULE’ INDIVIDUA LA SV QUALE ASSEGNATARIA
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome EVOLA LUCREZIA
Codice fiscale/ Partita IVA ]
Qualifica DOCENTE

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario Jordo totale lordo IMPORTO I]R:;'.-'I;'PDAP a IFC;'D'PtI)AP a caricod JRPEF 35% DIPENDENTE
ORE [stato |sTaTO fotale lordo  |earico stato dip
dipendente

ATTIVITA DLCOMPONENTE DEL 47 34,00f 1 .598,00I 1.204,22 393,78 110,19 382,91 711,12
GRUPPO DI LAVORO

TOTALE 47 1.598,00I 1.204,22 393,78 110,19 382,91 711,12

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del
MIM.

e) |l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
guota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

La Dirigente Scolastica

, Elvira Enza Maria Mulé
b 1130/12/2024 alle 17:29:18,
@ Lucrezia Evola ha confermato

i S ELVIRA ENZA

ST dell'aft. 20, o MARIA MUL‘E
29.12.2024

22:49:28 UTC
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I.C. STATALE - "G. PITRE' "- CASTELLAMMARE DEL GOLFO
Prot. 0010710 del 17/12/2024
VIl (Entrata)

Al Dirigente Scolastico

Il/la sottoscrittoja -FKJ{\L.-’% ,L‘; YOEZ) *

in servizio presso \C & T (o con la qualifica di DO

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO relativamente al

progetto di cui in oggetto

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella per indicare la

partecipazione

Componente della comunita di pratiche

| | X

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

\ﬁg"' di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

¥ diesserein godimento dei diritti politici

\& di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
AUACF eV L 2/7)

& di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere | seguenti procedimenti penali pendenti:

A

|

\1-\, A~ O E‘%”‘gﬁ
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di impegnarsi a documentare puntualmente tutta |'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente

b€ 6 =

di avere la competenza informatica Fuso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR"

Data’ I*’:{é be( firma -oéﬂ_&fﬁf\"() g«w 6_/

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocapia
=  Allegato B {griglia di valutazione)
*  Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

i/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLIART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZION! MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT ALTRO OCCORRENTE PER SVYOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED
EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE S| PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALLINCARICO

DataAqV!‘{Z!ZLi firmaﬁ&ﬁ'“@.« go’é-——

li/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza l'istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

DaiaMfirma /fg(\/vt&_, W
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)"
CNP:
CUP:

Il sottoscritto M

ndividuato in qualita di nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n.
39/2013 e dall'art. 53, del d.Igs. n. 165/2001:

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di
quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
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procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

c¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunitd che si frappongano al
conferimento dell'incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente alllstituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare alflstituzione scolastica qualsiasi altra
circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento
dellincarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare,
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le
finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
CONSenso;

Firmato



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome

Nome

Data di nascita
Luogo di nascita
Indirizzo
Telefono
Cellullare

E-mail
Nazionalita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

EVOLA
LUCREZIA

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

DA MARZO 2002 A SETTEMBRE 2018

LEGA NAVALE ITALIANA SE. C.MARE DEL GOLFO - VIA
COLONNA , 4

ENTE NAZIONALE PER LA TUTELA DEL MARE

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA E DELLA CONTABILITA’;
ADDETTA Al RAPPORTI CON LE SCUOLE E CON LE
ASSOCIAZIONI DEL TERRITORIO PER PROGETTI TEMATICI

» Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

DA FEBBRAIO 2019 A GIUGNO 2019

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE- I.C. G. PITRE’ A.
MANZONI C.MARE DEL GOLFO

SCUOLA PRIMARIA

DOCENTE SCUOLA PRIMARIA SU POSTO COMUNE

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

DA SETTEMBRE 2020 AD AGOSTO 2021

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE — |.C. DANTE
ALIGHIERI - VALDERICE

SCUOLA PRIMARIA

DOCENTE SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA

Pagina - Curriculum vitae di
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» Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

DA SETTEMBRE 2021 AD AGOSTO 2022

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE- “I.C. G. PITRE’ A.
MANZONI” DI C.MARE DEL GOLFO

SCUOLA PRIMARIA

DOCENTE SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

DA SETTEMBRE 2022 AD OGGlI

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE- “I.C. G. PITRE’ A.
MANZONI” DI C.MARE DEL GOLFO

SCUOLA PRIMARIA

DOCENTE TITOLARE SU POSTO COMUNE SCUOILA PRIMARIA

Pagina - Curriculum vitae di
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Titolo/i di studio posseduti

-DIPLOMA MATURITA’ MAGISTRALE

-SPECIALIZZAZIONE UNIVERSITARIA PER LE ATTIVITA’ DI
SOSTEGNO ALLA SCUOLA PRIMARIA

Corsi di formazione
pertinenti alle attivita per le
quali si richiede la selezione
(Allegare al presente CV
copia dei certificati di
frequenza rilasciati dagli
enti organizzatori)

e CORSO DI FORMAZIONE “DIDATTICA CON IPAD” (
22 OE)

e CORSO DI FORMAZIONE DI EDUCAZIONE MOTORIA
NELL’AMBITO DEL PROGETTO SCUOLA ATTIVA KIDS (
14 ORE)

e CORSO DI FORMAZIONE “ALLA RICERCA DI DATTICA!-
RISCOPRIRS|I COME INSEGNANTI” ( 10 ORE)

e CORSO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE Al
FINI DELL'INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI
CON DISABILITA-SCUOLA PRIMARIA ( 25 ORE)

e CORSO DI FORMAZIONE “NUOVO PEI E
PERSONALIZZAZIONE DEL CURRICULO PER LA
SCUOLA PRIMARIA ( 25 ORE)
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Capacita e competenze
personali

Capacita e competenze sociali: Sono in grado di relazionarmi
positivamente con persone anche di diversa nazionalita; Sono in
grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo
velocemente a specifiche richieste della committenza e/o dell'utenza
di riferimento grazie anche alle attivita di relazione con la clientela e
la rete di vendita svolte nelle diverse esperienze professionali citate.

Capacita e competenze organizzative: Sono in grado di
organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e
assumendo responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze
professionali in precedenza elencate durante le quali mi € sempre
stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita
rispettando scadenze e obiettivi prefissati.

Capacita e competenze informatiche e tecniche Sono in grado di
utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, che ho in maggior
misura utilizzato per le diverse attivita legate alla gestione della
comunicazione. Il corso di informatica sull'utilizzo degli IPAD,
frequentato presso I' I.C. G Pitré A. Manzoni, mi ha permesso di
approfondire le mie conoscenze.

Il percorso universitario per il conseguimento della specializzazione
alle attivita di sostegno come docente di scuola primaria, ha previsto
una sezione dedicata alle TIC permettendomi di conoscere ed
appassionarmi ai diversi aspetti della tecnologia.

Altre capacita e competenze

Ho praticato fitness per diversi anni e questo mi ha consentito di poter
acquisire capacita di gestione e controllo dello stress.

Sono in possesso di Patente Automobilistica (patente B).
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Madrelingua : ITALIANA
Principali competenze | Altra lingua : INGLESE
professionali possedute Comprensione B2
Parlato B2
Scritto B2
™ Quadro comune europeo di riferimento per le lingue.

BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE INFORMATICHE
Capacita e competenze
informatiche

Ulteriori informazioni

Allegati

Castellammare del Golfo 17 dicembre 2024
Firma
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